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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro 

E SARA’ PUBBLICATA! 
 

 
 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 



 
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ 

 
 
 
BACK OFFICE COMMERCIALE A CHIAMPO  (inserita il 20/10/23) 
Azienda Giasco Srl, produttore di calzature di sicurezza a Chiampo, ricerca un/una back office commerciale Italia da 
inserire nel proprio organico per la gestione e lo sviluppo della clientela presente sul territorio nazionale. 
È preferibile una breve esperienza nel settore commerciale ed una conoscenza della lingua Inglese. 
Sono fondamentali una spiccata propensione al ruolo commerciale, approccio propositivo nella risoluzione delle 
problematiche, intraprendenza, curiosità e spirito di osservazione.  
Prego inviare il CV via mail ad alessandro.schenato@giasco.com 
 
ADDETTI CUCINA AD ARZIGNANO (inserita il 20/10/23) 
Il Baretto di Arzignano è alla ricerca delle seguenti figure: 
CUOCO/A con esperienza e passione per la cucina; 
AIUTO CUOCO/A anche di prima esperienza con passione per la cucina 
Se interessato/a, manda cv a baretto.arzignano@gmail.com, contattaci al 3472896803 o vieni a trovarci di persona! 
 
AUTISTA RACCOLTE (inserita il 17/10/2023) 
Agno Chiampo Ambiente  srl, società a capitale pubblico locale che si occupa della gestione del Ciclo Integrato dei 
Rifiuti seleziona “Autista Raccolte”, in possesso di patente C.  
Vedi il Bando qui: https://www.agnochiampoambiente.it/bandi-di-selezione/ 
Scadenza candidature ore 12.30 del 3 novembre 
 
OPERATRICI/OPERATORI DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTO AD ARZIGNANO (inserita il 
06/10/2023) 
ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. ricerca 2 operai 2°/3° livello. C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia. Contratto di 
lavoro Tempo Indeterminato con periodo di prova di 3 mesi. 
Scadenza candidature: 23/10/2023 
Vai al bando qui: https://www.acquedelchiampospa.it/trasparenza/Selezione-del-Personale/Avvisi-di-
selezione 
 
MAGAZZINIERE A MONTEBELLO (inserita il 06/10/2023) 
L'azienda QEM SRL di Montebelleo Vic. no dal 1990 operante nel settore di produzione di apparecchiature elettriche 
ed elettroniche ricerca la figura di: Magazziniere con conoscenze elettriche, materiali elettrici, uso pc. 
Ufficio acquisti - ordini a fornitori - interfacciarsi con fornitori esterni. Non serve patentino muletto 
Richiesti: 
- Patente B, 
- età 20/25 ANNI,  
- diploma elettrico/elettronico,  
- residenza entro 15/20 km dall'azienda 
Si offre: 
· giornata lavorativa full time 
· contratto a tempo indeterminato 
· l'azienda ha mensa interna 
se interessati contattare  
tel. 0444.440061 - email admin@qem.it 
 
COMMERCIALE ESTERO A CHIAMPO (inserita il 29/09/2023) 
Azienda Giasco Srl, produttore di calzature di sicurezza a Chiampo ricerca un/una commerciale estero da inserire 
nel proprio organico per il mantenimento e lo sviluppo della clientela prevalentemente estera effettuando anche 
trasferte all’estero. È preferibile una breve esperienza nel settore commerciale ed una seconda lingua oltre 
all’Inglese. Sono fondamentali una spiccata propensione al ruolo commerciale, approccio propositivo nella 
risoluzione delle problematiche, intraprendenza, curiosità e spirito di osservazione. 



Prego inviare il CV via mail ad alessandro.schenato@giasco.com 
 
TIROCINIO ADDETTO / A SOSTENIBILITA’ ED INNOVAZIONE A MONTECCHIO MAGG. (inserita il 29/09/2023) 
Bibetech spa, azienda che progetta e produce nel settore gomma-plastica con sede a Montecchio Maggiore (VI), 
ricerca un TIROCINANTE Addetto/a Sostenibilità ed Innovazione. da inserire con contratto di stage curricularein 
affiancamento al Responsabile Innovazione e Sostenibilità. 
La risorsa ideale sta svolgendo o concludendo un percorso di studi superiore (corso post laurea, master, laurea 
magistrale, …) in ambito sostenibilità e desidera acquisire maggiori competenze e conoscenze attraverso 
l’esperienza in azienda. 
In particolare la risorsa potrà toccare con mano il tema della sostenibilità e la sua gestione avendo l’azienda un 
chiaro progetto di innovazione e sostenibilità in corso di sviluppo.  
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
- Studente di Master in ambito sostenibilità o laureando triennale/magistrale in materie bioscienze e 
biotecnologie/ingegneria ambientale o percorsi similari in ambito sostenibilità 
- Conoscenza generica del tema ESG, Corporate Sustainability Reporting e Carbon Footprint; 
- Conoscenza generica di cosa sia un LCA, Life CycleAssessment;  
- Interesse ai temi di bioeconomia e sostenibilità nel settore plastico;  
- Forte interesse ad approfondire tematiche di innovazione e sostenibilità e gestione di impresa; 
- È richiesta una buona conoscenza della lingua inglese (livello B2);  
- Completano il profilo entusiasmo, curiosità, capacità organizzativa e ottime doti relazionali. 
- Proattività, capacità di analisi e problemsolving; 
- Attenzione al dettaglio e organizzazione; 
- Adattamento/Flessibilità; 
Modalità di inserimento: 
La risorsa sarà inserita in un percorso di stage curriculare in collaborazione con l’università / ente formativo dove sta 
svolgendo il percorso di formazione. 
Orario di lavoro:in giornata 
Zona di Lavoro: Montecchio Maggiore 
Per candidarsi all’annuncio inviare il cv a hr@bibetech.it 
Annuncio rivolto a candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006) 
 
CONSULENTE ECONOMICO FAMILIARE (inserita il 29/09/2023) 
AL FUTURO SRL, ricerca per la zona di Arzignano e Montecchio Maggiore uno/a risorsa da inserire nell'ambito 
della consulenza economica e analisi rischi a supporto delle famiglie del territorio. 
Si tratta di un percorso fin da subito PROFESSIONALIZZANTE e remunerativo. Le selezioni si svolgeranno 
attraverso un ITER ATTITUDINALE, con formazione a carico dell’azienda, con affiancamento attivo continuo fino 
alla completa autonomia. 
SI OFFRE: formazione continua ed adeguata agli obiettivi, retribuzione fissa + incentivi. 
Scopo assunzione. 
Requisito minimo: diploma di scuola superiore e automuniti. 
Gradita esperienza pregressa a contatto con il pubblico. 
Inviare candidatura a: federica.valente@alfuturosrl.it 
 
MECCANICO AUTO E MOTO AD ARZIGNANO (inserita il 29/09/2023) 
DML autofficina operante con mansioni di meccanica, elettrauto, gommista e revisioni con sede in Arzignano (Vi) 
ricerca addetto meccanico auto e moto da inserire nell'organico. 
Si richiede persona seria, volenterosa con possibilità di crescita professionale e personale per un impiego di 
squadra stabile e duraturo. 
Se sei interessato scrivici a: info@dmlauto.it per contatto o vienici a trovare di persona in Via Caboto 5 Arzignano 
(Vi). 
 
AIUTO COMMESSI E STAGISTI AD ARZIGNANO (inserita il 29/09/2023) 
Elettrocasa srl di Arzignano ricerca: 
- AIUTO COMMESSO: impiego adatto per studenti universitari, preferibilmente liberi nei week end. Se interessati 
contattare elettrocasa@elettrocasa2.com 



- STAGISTA retribuito per il periodo novembre/dicembre/gennaio. Richieste disponibilità giornaliera e uso auto. Se 
interessati contattare elettrocasa@elettrocasa2.srl 
 
ADDETTO UFFICIO PRODUZIONE (inserita il 22/09/2023) 
Bibetech spa, azienda che progetta e produce componenti e prodotti del settore gomma plastica con sede a 
Montecchio Maggiore (VI), ricerca un Impiegato/a Addetto Ufficio produzione settore stampaggio materie plastiche 
(per prevalente attività di Costing) per potenziamento organico. È previsto per la risorsa un percorso di crescita 
professionale all’interno dell’Ufficio Operations. 
La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 
- Codifica nuovi articoli; 
- Elaborazione schede costo prodotto: fasi lavoro, tempi ciclo, di.ba; 
- Verifica e monitoraggio delle schede costo prodotto; 
- Analisi proposte di produzione generate dal sistema gestionale e schedulazione degli ordini di 
produzione/acquisto; 
- Gestione ordini fornitori esterni per lavorazioni/produzioni esternalizzate. 
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
- Esperienza pregressa nel ruolo di almeno 1-2 anni, sarà requisito gradito la provenienza dal settore gomma-
plastica; 
- Diploma di maturità e/o Laurea triennale ad indirizzo tecnico / gestionale / economico; 
- Ottime doti organizzative e di problem solving; 
- Requisito preferenziale capacità di utilizzo di Cyberplan; 
- Ottima conoscenza del pacchetto office, in particolare Excel; 
- È previsto un percorso di crescita nell’ambito Ufficio Operations. 
Tipologia di contratto e livello di inquadramento si valuteranno in fase di colloquio in base alla situazione e seniority 
del candidato; 
Zona di Lavoro: Montecchio Maggiore 
Annuncio rivolto a candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006) 
Modalità di candidatura: invio cv a hr@bibetech.it 
 o Lavora con Noi sul sito aziendale 
 
ADDETTA/O CENTRALINO – L. 69/99 (inserita il 22/09/2023) 
Bibetech spa, azienda che progetta e produce nel settore gomma-plastica con sede a Montecchio Maggiore (VI), 
ricerca un/una Addetto/a al centralino APPARTENENTE ALLE CAT. PROTETTE L.68/99 con orario PART-TIME 
La risorsa sarà inserita nella reception aziendale e svolgerà le seguenti mansioni: 
- Accoglienza della clientela/fornitori; 
- Gestione e smistamento delle chiamate entranti al centralino di clienti/fornitori; 
- Gestione e smistamento posta elettronica e cartacea; 
- Attività di archiviazione a supporto dell’ufficio logistico e amministrativo. 
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
- Preferibile esperienza pregressa nella mansione; 
- Preferibile conoscenza della lingua inglese; 
- Buona capacità di utilizzo del pc, e-mail ed Excel; 
- Precisione, puntualità, riservatezza; 
Orario di lavoro dalle 14.00 alle 18.00, dal lunedì al venerdì. 
Modalità di inserimento: da valutarsi in sede di colloquio. 
Orario di lavoro dalle 14.00 alle 18.00, dal lunedì al venerdì. 
Zona di Lavoro: Montecchio Maggiore 
Annuncio rivolto a candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006) 
Modalità di candidatura: invio cv a hr@bibetech.it 
o Lavora con Noi sul sito aziendale 
 
EDUCATORE/TRICE PER DOPOSCUOLA A MONTORSO VIC. NO (inserita il 20/09/2023) 
Associazione Culturale Happy School di Montorso Vicentino ricerca ragazza/o da inserire nel proprio doposcuola. 
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì dalle 14.00 alle 17.00 
Requisiti: diploma di maturità, tanta voglia di imparare e mettersi in gioco, empatia con i bambini, ottima propensione 
al lavoro di squadra, serietà. 



Inviare cv: ilaria@happyschool.it 
 
AGENTI ASSICURATIVI  (inserita il 20/09/2023) 
ALLEANZA ASSICURAZIONI ti offre l’opportunità di unirti oggi alla sua Rete. Avrai la possibilità di gestire un 
portafoglio clienti, svolgendo un’attività commerciale di consulenza specializzata per soddisfare le esigenze dei 
nostri clienti con le soluzioni più adeguate in tema di previdenza, protezione, risparmio e investimento. 
Non cerchiamo candidati con pregressa esperienza nel settore assicurativo ma persone con ambizione, energia, 
buone doti relazionali e comunicative, inclinazione al lavoro di squadra, APERTURA PARTITA IVA . 
Strumenti high tech e human touch ci supportano nel realizzare insieme le tue aspirazioni, valorizzare le tue 
capacità e premiare i tuoi meriti. 
Selezioniamo 3 laureati o diplomati, per Arzignano Montecchio Maggiore e comuni limitrofi. 
Scopri di più sulla nostra offerta e sul nostro percorso di selezione e sviluppo e lascia la tua candidatura al seguente 
link  https://www.alleanzalavoro.it/recruiting/it/home/00008/24399/ 
O invia il tuo curriculum a : arzignano@alleanza.it 
 
Contratto di lavoro iniziale : Contratto con partita IVA 
Successivamente possibilità di Assunzione. 
Stipendio: €1.500,00 - €2.500,00 al mese. 
Benefit: supporto allo sviluppo professionale. 
Orario: dal lunedì al venerdì. 
titolo di studio richiesto: scuola Secondaria di II livello (Superiori)  



 
CONCORSI  

 
 
 
3 FUNZIONARI TECNICI AD ARZIGNANO E CORNEDO  
Bando di concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di 3 funzionari. Un funzionario 
tecnico da assegnare uno all’area lavori pubblici del comune di Arzignano, uno all’area gestione del territorio del 
comune di Arzignano ed uno all’area tecnica del comune di Cornedo Vicentino, dei quali due prioritariamente 
riservati ai volontari delle Forze Armate. 
Scadenza: ore 13.00, venerdì 27/10/2023 
Vai al bando qui 
 
1 FISIOTERAPISTA A MONTECCHIO MAGG.RE 
Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n° 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di 
fisioterapista. 
Scadenza: 30 ottobre 2023 
Vai al bando qui 
 
INFERMIERI - AZIENDA AULSS 8 BERICA 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Infermieri - area dei professionisti della 
salute e dei funzionari - ruolo sanitario - per formulazione periodica di graduatorie sulla base delle necessità 
aziendali 
Ultima scadenza: 31/12/2023 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 
  



 
OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 

 
 
 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
CONCIATORI DI PELLI E DI PELLICCE 
Conceria di Arzignano ricerca personale da inserire in produzione. Si valutano persone da inserire nel reparto 
rifinizione come capo spruzzo e nel reparto bagnato come operaio bottalista di tintura. Richiesta pregressa 
esperienza nella mansione e preferibile possesso del patentino del carrello elevatore. Orario di lavoro full time in 
giornata. Iniziale inserimento a tempo determinato scopo assunzione. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CONCIATORI DI PELLI E DI PELLICCE 
ADDDETTO ALLO SPRUZZO presso conceria artigianale preferibilmente con esperienza nel settore e utilizzo del 
carrello elevatore. Orario di lavoro in giornata con disponibilità a frequenti straordinari. Tempo determinato con 
finalità assuntiva. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Ricerca gestita direttamente dall'azienda, inviando la tua candidatura al Centro per l'Impiego l'azienda riceverà 
direttamente il tuo CV. 
 
GOMMISTA 
Officina di Arzignano ricerca 1 gommista per ampliamento organico. La persona si occuperà del montaggio, 
smontaggio, bilanciatura e sostituzione degli pneumatici dei veicoli dei clienti. Viene richiesta preferibile pregressa 
esperienza nella mansione, patente B, buona conoscenza lingua. Orario di lavoro full time dalle 8.00 alle 12.00 e 
dalle 14.00 alle 18.00. Inserimento con contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
MECCANICO RIPARATORE D'AUTO 
Officina di Arzignano ricerca 1 meccanico per ampliamento organico. La persona si occuperà della manutenzione e 
riparazione delle auto/moto dei clienti. Viene richiesta preferibile pregressa esperienza nella mansione. Orario di 
lavoro full time dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00. Richiesta patente tipo B e titolo di studio coerente con 
la posizione (Meccanico riparatore autoveicoli). Inserimento con contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
INSTALLATORI E RIPARATORI DI IMPIANTI ELETTRICI INDUSTRIALI 
Azienda di Arzignano ricerca 1 elettricista per ampliamento organico anche senza pregressa esperienza nella 
mansione. La risorsa si occuperà dell'installazione e manutenzione di impianti elettrici civili/industriali, piccoli lavori di 
carpenteria, muratura e ripristino idraulico. Orario di lavoro full time in giornata. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 



E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 
  



 
OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
 
 

AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
ADDETTO/ADDETTA UFFICIO ACQUISTI per industria che progetta, costruisce e vende impianti produttivi. Si 
richiede esperienza nella mansione di almeno 2 anni, preferibilmente in settori affini (meccanica, automazione, 
impiantistica, ecc.), buona conoscenza lingua inglese, titolo di studio ad indirizzo economico. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Castelgomberto. 
 
MANUTENTORE MECCANICO per carpenteria industriale. La figura si occuperà di manutenzione programmata, 
straordinaria e supporto tecnico presso le aziende clienti. Si richiede esperienza, conoscenze tecniche (disegno ed 
utensili da banco), disponibilità a trasferte giornaliere in provincia; preferibile titolo di studio affine. Assunzione a 
tempo indeterminato.  Zona: Montorso Vicentino. 
 
TECNICO COMMERCIALE/VENDITORE PRODOTTI CHIMICI PER CONCERIE per sviluppo pacchetto clienti sul 
territorio vicentino. Si richiede conoscenza dei prodotti chimici per il reparto bagnato e pregressa esperienza. 
Retribuzione individuata in base alla figura selezionata, sono previste provvigioni, bonus per obiettivi, auto aziendale. 
Assunzione diretta. Zona: Arzignano. 
 
SALDATORE con esperienza nella mansione; capacità di lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. 
Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
ADDETTO ALLA PORTINERIA APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) con disponibilità al 
lavoro su tre turni a ciclo continuo (dal lunedì alla domenica, festivi inclusi). La risorsa negli orari diurni gestirà gli 
accessi giornalieri (dipendenti, trasportatori, centralino) e supporterà gli uffici (ordini, ddt, documentazione varia), 
mentre negli orari notturni svolgerà mansioni di sorveglianza e pulizia degli spazi comuni. Contratto a tempo 
determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Brendola. 
 
DISEGNATORE per azienda specializzata nella costruzione di macchine per conceria. Si richiede conoscenza 
programma di disegno SOLIDEDGE ed esperienza nella mansione. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Altavilla Vicentina.  
 
ADDETTI ALLA PRODUZIONE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE per storica industria della Valle 
del Chiampo. La mansione verrà definita in base alle limitazioni del candidato. Non sono previsti turni, né 
sollevamento pesi. Tempo determinato con finalità assuntiva.  
 
ADDETTO PESATURA PRODOTTI per botti di tintura presso conceria. La mansione prevede sollevamento pesi e 
spostamento di fusti. È preferibile minima esperienza in ambito chimico/conciario. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona di lavoro: Chiampo. 
 
ADDETTO AL MONTAGGIO di macchine industriali per il settore conciario. Si richiedono: minima conoscenza del 
disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, trapani, avvitatori), disponibilità al lavoro straordinario. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Altavilla Vicentina. 
 
DISEGNATORE MECCANICO per azienda del settore energetico. Si richiede età di apprendistato e diploma 
meccanico/meccatronico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
ADDETTI ALL’ASSEMBLAGGIO di componenti elettromeccanici. Si richiede esperienza in mansioni analoghe con 
uso degli strumenti da banco, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura, buona manualità e 
precisione. Si possono valutare anche giovani con titolo di studio ad indirizzo meccanico/tecnico. Si richiede 
disponibilità al lavoro su 2 turni. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 



ADDETTO ALL’AVVOLGITURA per industria produttrice di trasformatori in olio. Si richiede disponibilità agli 
straordinari. Si possono valutare anche neodiplomati ad indirizzo meccanico. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
SALDATORE A FILO per carpenteria industriale con esperienza nella mansione. Scopo assunzione. Zona di lavoro: 
Montorso Vicentino. 
 
MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si 
richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, 
progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di 
perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola.  
 
OPERAIO (settore carpenteria leggera) con preferibile minima esperienza nella saldatura. La risorsa darà supporto 
nei lavori di carpenteria: taglio, pressopiega, saldatura, montaggio, nonché supporto alla manutenzione ed 
installazione presso i clienti.  Si possono valutare anche figure junior neo diplomate/qualificate. Contratto a tempo 
determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montorso Vicentino. 
 
SALDATORE con esperienza nella mansione; capacità di lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. 
Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
MAGAZZINIERE ed ADDETTO ALLE CONSEGNE per azienda commerciale. Si richiede minima esperienza nella 
gestione di un magazzino, preferibilmente maturata in ambito ricambistica, e patente B per effettuare consegne 
presso i clienti con il furgone aziendale. Tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Arzignano. 
 
ADDDETTO ALLO SPRUZZO presso conceria artigianale preferibilmente con esperienza nel settore e utilizzo del 
carrello elevatore. Orario di lavoro in giornata con disponibilità a frequenti straordinari. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
MAGAZZINIERE per multinazionale del settore elettromeccanico, con esperienza nella movimentazione merce e uso 
gestionale aziendale (SAP). Si richiede patentino in corso di validità e disponibilità al lavoro su due turni. tempo 
determinato con finalità assuntiva Zona: Trissino. 
 
ADDETTO PESATURA E CAMPIONATURA PER LINEE DI SPRUZZO presso azienda conciaria. È preferibile 
minima esperienza in ambito chimico/conciario. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 
 
IMPIEGATO TECNICO addetto alla gestione fornitori, ordini, certificazioni ISO 14000 e 18000, e prove di qualità per 
azienda che opera nel settore elettrico/energetico. Si richiede diploma o laurea indirizzo meccatronico, meccanico o 
elettronico, minima esperienza maturata in ufficio tecnico, discreta conoscenza della lingua inglese. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
MANUTENTORE interno per azienda del settore legno, con esperienza nella manutenzione meccanica e/o elettrica di 
impianti, macchine industriali, anche automatizzate. Si possono valutare anche profili junior con idoneo titolo di studio. 
Finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.  
 
OPERATORI CNC FANUC per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si ricercano 1 fresatore e 1 
tornitore con esperienza nella mansione, conoscenza linguaggio Fanuc e disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Trissino. 
 
UFFICIO IT – PROGRAMMATORE JUNIOR per storica azienda vicentina leader nella produzione di materiale 
elettrico. Si richiede una buona conoscenza dei linguaggi di programmazione, in particolare Microsoft, T-SQL e C-
Sharp. Sono requisiti preferenziali la conoscenza di ERP, MES e buona conoscenza della lingua inglese. Si chiede 
disponibilità a trasferte sul territorio nazionale e/o estero.  Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 



OPERAIO SETTORE LEGNO per mansione di carico/scarico di tavole, con disponibilità al lavoro su turni e 
straordinari. È preferibile possesso del patentino carrello elevatore. Contratto a tempo determinato, finalizzato 
all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
INFORMATICO SISTEMISTA per società di consulenza ed assistenza alle aziende in ambito di reti ed infrastrutture 
server/client, sicurezza, connettività e sistemi voip. La risorsa seguirà i clienti nell'area di Montecchio Magg. 
Montebello, Soave. Si richiede: diploma ad indirizzo informatico, esser automunito, conoscenza della lingua inglese 
sia scritta sia parlata, età di apprendistato preferibile minima esperienza nel settore. Finalità assuntiva. 
 
ADDETTO SALA PROVE (anche neo diplomato) per industria del settore gomma plastica produttrice di cavi elettrici: 
si occupa di collaudi, controllo qualità, prove fisiche, gestione non conformità, omologazione di nuovi prodotti o di 
nuovi materiali. Si richiede diploma a indirizzo elettrotecnico e disponibilità al lavoro su 3 turni. Tempo determinato 
con finalità assuntiva. Zona: Brendola. 
 
ANALISTA PROGRAMMATORE ABAP/SAP per importante realtà del settore gomma plastico. Si richiede 
esperienza pregressa, conoscenza linguaggio ABAP, logiche di programmazione in ambiente SAP e buona 
conoscenza della lingua inglese. Si chiede disponibilità ad eventuali trasferte sul territorio nazionale e/o estero. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
OPERAIO CONCIARIO PER LA RIFINIZIONE- CATEGORIE PROTETTE (L.68/99): si richiede residenza in zone 
limitrofe e preferibilmente minima esperienza in ambito produttivo. Orario di lavoro part-time (21 ore settimanali). 
Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: San Giovanni Ilarione. 
 
VERNICIATORE A SPRUZZO per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Preferibile minima 
esperienza nel settore metalmeccanico. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Trissino. 
 
INGEGNERE GESTIONALE per storica industria del settore gomma-plastica. Affiancherà e poi andrà a sostituire, per 
pensionamento, il responsabile di stabilimento. Si occuperà dell'intera gestione della produzione e dello stabilimento: 
dalla coordinazione del personale operaio all’ organizzazione in ufficio tecnico, dal monitoraggio dell'avanzamento 
della produzione alla modifica della programmazione della produzione, supervisionando tutto quello che è relativo alla 
manutenzione, sicurezza sul lavoro, gestione nuove assunzioni e accoglienza visitatori. Si possono valutare anche 
neo laureati con spiccate doti organizzative, interpersonali e relazionali. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Brendola. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 

ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
ADDETTO/A ALLA VENDITA 
La persona verrà inizialmente inserita per svolgere attività di cassa e successivamente verrà affiancata e formata 
per svolgere attività generiche inerenti la gestione operativa del negozio (esposizione dei prodotti sugli scaffali, 
controllo scadenze). Si valutano candidature automunite, dinamiche e flessibili, con preferibile esperienza maturata 
nel settore del commercio o della ristorazione. È richiesta la disponibilità a spostarsi presso altri punti vendita in 
caso di necessità (nel raggio di circa 15/20 km). 
Completano il ruolo una buona predisposizione ai contatti interpersonali e al lavoro di squadra. 
Orario di lavoro full time o part time di 24 ore settimanali (dal lunedì alla domenica con riposi compensativi). 
Iniziale contratto di somministrazione di circa 3 mesi + assunzione diretta. 
Luogo di lavoro: Arzignano (VI) 
 
VICE RESPONSABILE PUNTO VENDITA 
La risorsa verrà formata per affiancare il Responsabile del Punto Vendita nella la gestione operativa del punto 
vendita (gestione turni, attività) e supporterà i colleghi lavoro manuale di magazzino, esposizione dei prodotti sugli 



scaffali e controllo scadenze. Nel primo periodo di assunzione svolgerà principalmente attività di cassa. Si valutano 
candidature automunite, dinamiche e flessibili, con preferibile esperienza maturata nel settore del commercio o della 
ristorazione. È richiesta la disponibilità a spostarsi presso altri punti vendita in caso di necessità (nel raggio di circa 
15/20 km). 
Completano il ruolo una buona predisposizione ai contatti interpersonali e al lavoro di squadra. 
Orario di lavoro full time (dal lunedì alla domenica con riposi compensativi). 
Iniziale contratto di somministrazione di circa 3 mesi + assunzione diretta. 
Luogo di lavoro: Arzignano (Vi) 
 
OPERATORE CNC 
La figura si occuperà di attività di carico-scarico e controllo pezzi con utilizzo di strumenti di misura quali calibro e 
micrometro. 
Requisiti richiesti: 
Conoscenza del disegno meccanico 
Completano il profilo velocità, precisione ed affidabilità. 
Orario di lavoro: inizialmente in giornata successivamente su due turni diurni. 
Luogo di lavoro: Montecchio Maggiore (Vi) 
Inserimento in somministrazione scopo assunzione. Inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A AVVOLGIMENTO TRASFORMATORI 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore elettrico un/una 
operaio/a addetto all’avvolgimento. 
Il/la candidato/a ideale è una persona con esperienza pregressa nella mansione, volenteroso e disponibile ad 
inserirsi in un ambiente giovane e dinamico. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Lettura schema elettrico 
• Buona manualità 
• Accuratezza e precisione 
Contratto in somministrazione. 
Orario di lavoro: full time in giornata. 
 
IMPIEGATO/A BACK OFFICE LINGUA INGLESE 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente un/una impiegato/a back office commerciale con 
conoscenza della lingua inglese. 
La figura professionale ricercata dovrà svolgere le seguenti attività: redazione offerte, inserimento ordini con relativi 
programmi gestionali aziendali e gestire la corrispondenza tra agenti e Clienti Italia/Estero. 
Requisiti: 
Buona conoscenza della lingua Inglese e, preferibilmente, di una seconda lingua 
Buone capacità organizzative 
Laurea in lingue 
Zona di lavoro: limitrofi di Arzignano (Vi) 
Inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio.  
 
OPERAI/E DI CONCERIA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per strutturata azienda conciaria della zona di Arzignano (Vi) degli 
operai/e per il reparto rifinitura e spruzzo. 
Esperienza pregressa nel ruolo. Disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Inquadramento, retribuzione e 
inserimento da valutare in sede di colloquio. 
Orario di lavoro full time.  
 
BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO 
La figura professionale ricercata dovrà svolgere le seguenti attività: raccolta ordini dall'inserimento attraverso il 
gestionale aziendale, dal monitoraggio fino all'evasione, contatti con la clientela Estero. 
Requisiti: 
Conoscenza lingue parlate: Inglese, Spagnolo, Francese 
Inserimento ordini, fatturazione e spedizioni, 



Ricerca di mercato, 
Conoscenza social, al fine di aggiornamento social e manutenzione del sito web. 
Esperienza nel commercio B2B, e quindi sviluppo B2B 
Seguire i redazionali. 
Zona di lavoro: zona di Arzignano (Vi) 
Inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 
 
OPERAIO/A ATTREZZISTA 
La figura ricercata verrà inserita in produzione per fare cambio stampi e dovrà occuparsi del montaggio stampi sulle 
presse. 
Requisiti: 
Conoscenza del disegno meccanico 
Completano il profilo determinazione e voglia di crescere. 
Orario di lavoro: full time su due turni, possibile terzo turno 
Inquadramento da valutarsi a seconda dell’esperienza del candidato. 
 
OPERATORE CNC  
La figura si occuperà della gestione delle macchine CNC, del controllo del prodotto lavorato e di tutta la gestione 
delle fasi di lavorazione. 
Requisiti: 
Diploma in ambito meccanico 
Esperienza pregressa nella mansione 
Inquadramento, retribuzione e livello da valutare in sede di colloquio. 
Orario di lavoro: su due turni, possibile terzo turno. 
 
ADDETTO/A ALLA VENDITA 
La persona verrà inizialmente inserita per svolgere attività di cassa e successivamente verrà affiancata e formata 
per svolgere attività generiche inerenti la gestione operativa del negozio (esposizione dei prodotti 
sugli scaffali, controllo scadenze). 
Si valutano candidature automunite, dinamiche e flessibili, con preferibile esperienza maturata nel settore del 
commercio o della ristorazione. È richiesta la disponibilità a spostarsi presso altri punti vendita in caso di 
necessità (nel raggio di circa 15/20 km). Completano il ruolo una buona predisposizione ai contatti interpersonali e al 
lavoro di squadra. 
Orario di lavoro full time o part time di 24 ore settimanali (dal lunedì alla domenica con riposi compensativi). 
Iniziale contratto di somministrazione di circa 3 mesi + assunzione diretta. 
Luogo di lavoro: Trissino (VI) 
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
  



 
FORMAZIONE FINANZIATA 

 
 
 
PERCORSO GRATUITO IFTS PER CONDUCENTE DI AUTOBUS 
Diventa conducente di Autobus grazie al percorso gratuito organizzato da ENAC Veneto in collaborazione con SVT 
Società Vicentina Trasporti e finanziato da Regione del Veneto! 
REQUISITI E DETTAGLI 
16 posti disponibili 
Possesso della patente B 
Possesso di diploma professionale tecnico/ diploma di stato/ qualifica professionale (3° anno IeFP - previa 
validazione delle competenze acquisite in precedenti esperienze formative/ lavorative) 
Età minima: 21 anni 
Leggi il bando completo qui: https://gestenac.enacveneto.it/uploads/E_5824_C_2334_Bando_1.pdf 
Le iscrizioni si chiudono il 6 novembre e i posti sono limitati. 
 
 
CORSO TRIENNALE GRATUITO PER TECNICO DEL RESTAURO 
Il corso proposto da IRIGEM prevede 900 ore per ogni annualità. Le lezioni si svolgono dal lunedì al venerdì, dalle 
9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00, presso la sede di Rosà (Vi). Al termine del triennio è previsto l’esame di 
qualifica per conseguire il titolo di Tecnico del restauro di beni culturali EQF5, titolo valido per l’inserimento 
nell’elenco dei Tecnico del Ministero della Cultura. 
Il corso prevede la mensa gratuita, la copertura assicurativa. Richiesto Diploma di Maturità o Diploma Professionale. 
Maggiori info qui: https://www.irigem.com/restauro/ 
IRIGEM 
Via Schallstadt, 55 - ROSA' (Vicenza) 
Numero Verde 800-331644 
E-mail: irigem@irigem.it 
Internet: www.irigem.it 
 
 
CORSI FINANZIATI CON CESAR 
Tecnico Casaro | Prove selettive il 30/10/2023 
Corso abilitante per Giardinieri d’arte per giardini e parchi storici | Avvio ad ottobre 2023 
Info: 
www.cesarformazione.it 
 
 
CORSO PER OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DELL'ORO E DEI METALLI PREZIOSI 
Corso finanziato FSE con CPV, a qualifica, triennale, gratuito, per ragazzi dopo la licenza media e minorenni 
Operatore delle lavorazioni dell'oro e dei metalli preziosi |  
 
 
CORS ABILITANTI CON IL CPVI                             
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agenti e rappresentanti di commercio - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
 

Corso IFTS per Assistente di Studio Odontoiatrico | Iscrizioni entro 31/10/23 
Info:  
https://www.cpv.org | sezione Formazione 



CORSI GRATUITI PER CHI HA MENO DI 35 ANNI                             
Con Samarcanda e Avneetwork 
Tutor robotica e digitale  

Addetto/a alla saldatura  
Programmatore robotica 4.0  
Info:  
https://avneetwork.samarcandaonlus.it/ 
 
 
CORSI CON CFA FORMAZIONE 
Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio | On line | Scadenza iscrizioni 03/11/2023 
Addetto all’ufficio del personale e all’elaborazione della busta paga | On line | Scadenza iscrizioni 10/11/2023 
Specialista della grafica digitale e del Visual Digital Marketing | On line | Scadenza iscrizioni 10/11/2023 
Info: 
https://www.centrocfa.com/ 
 
 

 
NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 

INFODAY LAVORO E FORMAZIONE: 
 il webinar informativo di Europe Direct Montagna Veneta e 

Veneto Lavoro 
 
Giovedì 26 ottobre alle ore 17:00 si terrà il webinar "Infoday Lavoro e Formazione" organizzato dal centro Europe 
Direct Montagna Veneta del GAL Prealpi e Dolomiti e da Veneto Lavoro con l'obiettivo di promuovere le opportunità di 
lavoro e formazione offerte dalla Regione del Veneto e dalle reti europee.  
L’iniziativa è rivolta alla cittadinanza e agli Enti locali dell'area montagna delle Province di Belluno, Verona, Vicenza e 
Treviso e ha lo scopo di fornire spunti pratici per la ricerca di lavoro e l'orientamento professionale.  
Per partecipare al webinar è necessario completare ed inviare il modulo di registrazione dedicato entro e non oltre 
lunedì 23 ottobre. Gli utenti registrati riceveranno via email il link utile a collegarsi all'incontro, programmato sulla 
piattaforma Zoom. 
 
Maggiori info qui 
 
 

IL MESE DEL LAVORO 
presso Biblioteca Civica G. Bedeschi - Arzignano 

 
CCNL - I CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO 
La Biblioteca di Arzignano organizza l'incontro dedicato ai Contratti collettivi nazionali di lavoro. I CCNL sono accordi 
tra uno o più datori di lavoro e una o più organizzazioni di lavoratori, rappresentano il punto di riferimento normativo 
sia per l'azienda che per i dipendenti, perché racchiudono le regole concordate tra le parti in materia di retribuzione, 
orari di lavoro, mansioni, qualifiche, livelli, ferie, congedi, tfr e di una serie di aspetti importanti da sapere durante la 
vita lavorativa. Durante l’incontro si imparerà a conoscere l’importanza di questo strumento normativo e del suo 
ruolo a tutela dei diritti dei lavoratori.  
 
Docente: Ulderico Salvaro, esercita la libera professione come Consulente del Lavoro a Vicenza dal 2000, esperto 
in area paghe, tratta materie giuslavoristiche e previdenziali, anche dal punto di vista pratico. 
Data: mercoledì 25 ottobre 
Orario: 18.00 - 19.30  
Quota di partecipazione: incontro gratuito  



Età minima: 18 anni 
Iscrizioni: entro mercoledì 18 ottobre 
 
IDENTITÀ PROFESSIONALE  
La Biblioteca di Arzignano propone un appuntamento dal titolo “Cosa fai nella vita?”. Questa è la domanda che 
poniamo ad una persona che incontriamo per la prima volta. E spesso la risposta riguarda il lavoro che facciamo, 
come se ci identificassimo in una figura professionale. 
Ma qual è la mia identità? E cosa significa? Quale concezione ho di me stesso? 
Docente: Agresti Alessandro, laureato in Psicologia dello sviluppo e dell’educazione da diversi anni lavora come 
orientatore all’interno di servizi Informagiovani e Progetti Giovani della provincia. 
Data: giovedì 26 ottobre 
Orario: 17.00 - 18.30 
Quota di partecipazione: gratuito 
Iscrizioni entro: lunedì 23 ottobre 
Età minima: 16 anni 
 
AGENZIE PER IL LAVORO: CONOSCIAMO GIGROUP  
L'incontro ha l’intento di avvicinare giovani al mondo del lavoro con un' introduzione in merito alle agenzie per il 
lavoro: cosa sono, i principali servizi offerti, rapporto con candidati ed aziende clienti. 
Verranno affrontati come focus principale i seguenti argomenti:  
Come si redige un CV, elementi essenziali da inserire in una lettera di presentazione, tipi di competenze tecniche e 
trasversali, tipi di colloquio conoscitivo, come ci si presenta e si affronta un colloquio, come trovare lavoro con i 
social, come candidarsi spontaneamente o rispondere ad un annuncio di lavoro.  
È possibile portare anche un proprio cv da valutare o da lasciare alle operatrici. 
 
Docenti: Ylenia Zanotto e Valentina Marchetto Search and Selection Specialist presso Gi Group SpA filiale di 
Arzignano. 
Data: martedì 7 novembre 
Ore: 17.00 - 18.30 
Quota di partecipazione: gratuito 
Iscrizioni entro: venerdì 29 ottobre 
Età minima: 18  anni 
 
 

WORK IN PROGRESS 
9 Appuntamenti dedicati al Mondo del Lavoro 

 
Link al programma dettagliato qui: https://studioprogetto.org/work-in-progress/ 

 
INCONTRA LAVORO. LE AZIENDE INCONTRANO I GIOVANI 
Venerdì 13 ottobre 2023 
Ore 9.30 – 12.30 
Presso Faber Box – Aula studio 1° piano. Via Tito Livio 23/25 Schio 
Iscrizione tramite modulo https://forms.gle/mYxp5kyqUAn3ARwv6, entro venerdì 13 ottobre 2023 
 
IL CV EUROPASS PER IL LAVORO ALL’ESTERO 
Lunedì 23 ottobre 2023 
Ore 16.00 – 17.30 
Incontro online 
Iscrizione con Messaggio WhatsApp al 3201934490, entro venerdì 20 ottobre 2023 alle 18.00 
 
CCNL – I CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO 
Mercoledì 25 ottobre 2023 
Ore 18.00 – 19.30 
Iscrizioni su http://212.237.57.102/moodle, entro mercoledì 18 ottobre 2023 
 



COME APRIRE UNA PARTITA IVA? 
Giovedì 26 ottobre 2023 
Ore 16.30 – 17.30 
Presso Sala Civica Barbarani – Via Marconi, 5 
Iscrizioni con messaggio whatsapp al 338 494 3260 indicando nome cognome e incontro a cui vuoi 
entro mercoledì 25 ottobre 2023 
 
MY PRESENTATION 
Lunedì 6 novembre 202 
Ore 16.00 – 18.00 
Iscrizione con messaggio whatsapp al 328 1084328 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a MY 
PRESENTATION” entro lunedì 30 ottobre 2023
 
CV E COLLOQUI VINCENTI 
Mercoledì 8 novembre 2023 
Ore 16.00 – 18.00 
Iscrizione con messaggio whatsapp al 335 329755 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a CV E COLLOQUI 
VINCENTI” entro giovedì 2 novembre 2023
 
EDUCAZIONE FINANZIARIA …ETICA! Pianificare è meglio che cur
Giovedì 9 novembre 2023 
Ore 18.00 – 19.00 
Incontro online 
Iscrizioni con  messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome indirizzo mail” allo 327 1806136 entro martedì 7 
novembre 2023 
 
LEGGERE LA BUSTA PAGA 
Martedì 14 novembre 2023 
Ore 18.30 – 20.00 
Presso Polo Giovani B55, Contrà Barche 55,  Vicenza
Iscrizioni chiamando o mandando un messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome iscrizione Busta Paga” allo 
0444.222045 entro lunedì 13 novembre 2023 (o fino a esaurimento posti)
 
 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

 
 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittur
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad 

 
 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00

Via Marconi, 5 – San Bonifacio VR 
Iscrizioni con messaggio whatsapp al 338 494 3260 indicando nome cognome e incontro a cui vuoi 

Iscrizione con messaggio whatsapp al 328 1084328 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a MY 
PRESENTATION” entro lunedì 30 ottobre 2023 

Iscrizione con messaggio whatsapp al 335 329755 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a CV E COLLOQUI 
VINCENTI” entro giovedì 2 novembre 2023 

EDUCAZIONE FINANZIARIA …ETICA! Pianificare è meglio che curare 

Iscrizioni con  messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome indirizzo mail” allo 327 1806136 entro martedì 7 

esso Polo Giovani B55, Contrà Barche 55,  Vicenza 
Iscrizioni chiamando o mandando un messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome iscrizione Busta Paga” allo 
0444.222045 entro lunedì 13 novembre 2023 (o fino a esaurimento posti) 

no rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTA’

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

Iscrizioni con messaggio whatsapp al 338 494 3260 indicando nome cognome e incontro a cui vuoi partecipare 

Iscrizione con messaggio whatsapp al 328 1084328 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a MY 

Iscrizione con messaggio whatsapp al 335 329755 con il testo ” Nome Cognome e Iscrizione a CV E COLLOQUI 

Iscrizioni con  messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome indirizzo mail” allo 327 1806136 entro martedì 7 

Iscrizioni chiamando o mandando un messaggio Whatsapp con il testo: “Nome Cognome iscrizione Busta Paga” allo 

no rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

a del cv e della lettera di 
INFORMACITTA’ 



E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

 
 


