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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro 

E SARA’ PUBBLICATA! 
 

 
 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 



 
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ 

 
 
OPERAIO – CARPENTIERE MONTATORE AD ARZIGNANO (inserita il 01/12/23) 
La Carpenteria Cracco Riccardo di Arzignano sta cercando una persona da inserire nella propria attività per lavori di 
carpenteria metallica e montaggio, anche alla prima esperienza.  Inserimento con contratto di apprendistato o a 
tempo indeterminato. 
Si richiede voglia di imparare e serietà. 
Se interessati preghiamo di inviare curriculum a: info@craccoriccardo.it 
 
ADDETTO ALLE PULIZIE - CAT. PROTETTE L. 68/99 (inserita il 01/12/23) 
La Coop Studio Progetto  seleziona un Addetto alle Pulizie appartenente alle categorie protette l.68/99 per 
ampliamento dell’organico. 
Requisiti preferenziali: automunito/a, in possesso di patente B. 
Zona: Valle dell’Agno e Valle del Chiampo. 
Info e candidature: 
Giulia Pianezzola 340 6157944 
giulia.pianezzola@studioprogetto.org 
 
ADDETTI AZIENDA METALMECCANICA (inserita il 17/11/23) 
Ditta metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio organico: 
- ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC; 
- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 
- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 
- MONTATORE MECCANICO; 
- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 
- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.,equilibratura rotori; 
- DIRETTORE DI PRODUZIONE/PROJECT MANAGER 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
OPERATORI AMBITO SOCIO EDUCATIVO A SCHIO (inserita il 14/11/23) 
La Cooperativa Samarcanda sta cercando i seguenti profili da assumere: 
 
1.OPERATORE/OPERATRICE SOCIO-SANITARIO (OSS) con esperienza, settore Accoglienza. 
La persona lavorerà presso il Centro di Pronta Accoglienza per persone in situazioni di disagio sociale e abitativo a 
Schio: è richiesta disponibilità immediata. 
E' necessario avere un diploma di scuola media superiore con Certificato di Qualifica Professionale Operatore 
Socio-sanitario (OSS); in alternativa diploma di scuola media superiore con documentata esperienza di lavoro di 
almeno 12 mesi negli ultimi 4 anni nell’ambito dei servizi di accoglienza di persone in stato di emarginazione. 
Si propone incarico subordinato a tempo determinato part-time di circa 20 ore settimanali, con turni a rotazione, 
coperture diurne, notturne e su festivo. 
 
2.ANIMATORE SOCIO-EDUCATIVO “YOUTH WORKER” per la gestione di attività rivolti ai giovani dai 14 ai 30 
anni, settore Fuoridea. 
Siamo alla ricerca di un operatore o una operatrice giovanile (youth worker) per il nostro settore Fuoridea, che si 
occupa di politiche giovanili con servizi e progettualità di sviluppo di comunità e animazione giovanile. 
Profilo ricercato: 
• laurea in scienze dell’educazione, servizio sociale, psicologia e affini (classi di laurea: L19, L37, L39, L40, LM85, 
LM87, LM51, LM50) 
• capacità di gestione dei gruppi giovanili ed esperienza di animazione territoriale, anche informale 
• spiccate capacità relazionali, progettuali ed organizzative 
• conoscenza di metodi e strumenti educativi 
• buone conoscenze informatiche e strumenti digitali 
• conoscenza e utilizzo social media 



Requisiti preferenziali: 
esperienza professionale come animatore sociale e/o nella gestione di progetti, 
competenze nella creazione di contenuti digitali. 
Zona di lavoro: Altovicentino (Schio e dintorni). Impegno: 15 – 25 ore settimanale 
 
Per proporti scrivi a amministrazione@samarcandaonlus.it specificando in oggetto il settore di riferimento: 
Accoglienza o Fuoridea. 
 
TORNITORI/FRESATORI ADDETTI MACCHINE CONTROLLO NUMERICO AD ARZIGNANO  
(inserita il 10/11/2023)  
Su.me.tra srl cerca personale motivato, serio, che abbia voglia di impegnarsi; offre possibilità di crescita e di 
formazione in ambito tecnico per la gestione di macchine a controllo numerico CNC e centri di lavoro. L'obbiettivo è 
di formare personale specializzato per la propria attività. 
Preferibile qualifica professionale (si valuta anche se non presente), possibilmente automunito, residenza zona 
Arzignano, richiesta conoscenza base lingua italiana. 
Inviare curriculum a: cv@sumetrasrl.com o amministrazione@sumetrasrl.com 
 
OPERATORE DOPOSCUOLA (inserita il 10/11/2023)  
Il Quadrifoglio aps associazione di promozione sociale, si occupa di doposcuola e centro educativo ad Arzignano 
ricerca per incremento del proprio organico una figura professionale.   
Principali mansioni: aiuto e sostegno nello svolgimento dei compiti; progettazione e svolgimento di attività ludico 
creative  
Requisiti: Diploma di scuola secondaria di II grado oppure Studenti universitari/laureati preferibilmente in scienze 
dell'educazione/ scienze della formazione primaria; propensione per le relazioni umane, l'empatia e il problem 
solving; creatività; predisposizione al team working. 
Inviare curriculum a ilquadrifoglioaps@gmail.com 
 
1 OPERAIO SALDATORE TI MIG A TRISSINO (inserita il 06/11/2023)  
Carpenteria Culpo M. Snc di Trissino ricerca un Operaio Saldatore Tig Mig Filo con esperienza, capacità lettura 
disegno, per assemblaggio carpenteria leggera inox, ferro e strutture varie.  Richieste buona conoscenza lingua 
italiana e residenza in Trissino, o comuni limitrofi. Automunito. Richiesta autonomia di lavoro. Interessante se 
diploma Meccanico. 
Inviare curriculum a: comm@culpomarcello.it, o chiamare il numero 0445 - 491774. 
 
 
 
  



 
CONCORSI  

 
 
 
 

1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A NOVENTA VIC. NA 
Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n° 1 posto a tempo parziale (24 ore settimanali) e 
indeterminato di istruttore amministrativo – area istruttori – c.c.n.l. funzioni locali. 
Scadenza: 07/12/2023 
Vai al bando qui 
 
1 SEGRETARIO DIRETTORE A MONTEBELLO VIC. NO 
Avviso pubblico di selezione comparativa per la formazione di un elenco di candidati per il conferimento, a tempo 
determinato e part-time, 50% (18 ore settimanali) per 3 anni, di un incarico dirigenziale per l’attribuzione della 
funzione di segretario direttore. 
 Sacedenza: 10/12/2023 
Vai al bando qui 
 
SVT CERCA MECCATRONICI 
Selezione pubblica per la ricerca di meccatronici in apprendistato da adibire ad attività di manutenzione e riparazione 
in ambito della meccanica e dell’elettromeccanica, sui mezzi aziendali (autobus). 
È richiesta un’età compresa tra i 18 e 29 anni e il diploma di maturità quinquennale ad indirizzo tecnico meccatronico 
e/o meccanico e/o elettronico e/o elettrotecnico e/o elettrico. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
Settore Risorse Umane di SVT (tel 0444 223110). 
Scarica qui il bando 
Scadenza: ore 12.00 del giorno 21 dicembre 2023 
 
SVT CERCA CARROZZIERI 
Selezione pubblica per l’assunzione di personale da adibire a mansioni di carrozziere per la manutenzione mezzi 
(autobus) a con profilo di "Operatore qualificato” con parametro retributivo 140 del vigente CCNL autoferrotranvieri. 
Sede di lavoro nella città di Vicenza. E' richiesta la licenza media ed almeno 1 anno di esperienza presso officine 
nella riparazione di autocarrozzerie 
Scarica qui il bando 
Scadenza: ore 12.00 del giorno 21 dicembre 2023 
 
INFERMIERI - AZIENDA AULSS 8 BERICA 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Infermieri - area dei professionisti della 
salute e dei funzionari - ruolo sanitario - per formulazione periodica di graduatorie sulla base delle necessità 
aziendali 
Ultima scadenza: 31/12/2023 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 
 
  



 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
CONTABILI 
Azienda di Arzignano ricerca 1 impiegato amministrativo/contabile con pregressa esperienza nella mansione. La 
persona si occuperà della gestione della contabilità aziendale e dei rapporti con banche, consulenti e fornitori. 
Orario di lavoro full time. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CARPENTIERI E MONTATORI DI CARPENTERIA METALLICA 
COORDINATORE CARPENTIERE coordinatore di un cantiere sito ad Arzignano. Si richiede esperienza 
nell’organizzazione e supervisione di tutte le attività pianificate ed eventuali imprevisti; gestione del personale e 
manovalanza; rispetto delle norme sicurezza; rendicontazione costi; archiviazione documentazione varia. La risorsa 
deve conoscere la normativa sulla sicurezza sul lavoro, i principi di Lean Organization ed essere disponibile a 
trasferte presso altri cantieri. Assunzione a tempo indeterminato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
ADDETTO AD ATTIVITÀ DI BACK OFFICE 
Azienda di Arzignano cerca un/a Impiegato/a addetto/a alle attività di back office. La persona dovrà gestire il front 
office e si occuperà di carico bolle ed emissione DDT. Non è necessaria esperienza pregressa nella mansione, ma è 
richiesto un Diploma in linea con attività amministrative/di segreteria. Inserimento con orario full time dalle 08.00 alle 
12.00 e dalle 13.30 alle 17.30 e con contratto a tempo indeterminato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato.  
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
INSTALLATORI DI INFISSI E SERRAMENTI 
Carpenteria metallica di Arzignano ricerca 1 montatore di serramenti ed infissi in alluminio per posa in opera di 
ringhiere, cancelli ed opere in ferro presso aziende o clienti privati. Richiesta preferibile, ma non necessaria 
pregressa esperienza nella mansione. Orario di lavoro full time dalle 7.30 alle 12.00 e dalle 13.30 alle 17.00. Si offre 
contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato.  
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
  



 
OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
 

AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
CARRELLISTA/MAGAZZINIERE per industria conciaria, con patentino in corso di validità, esperienza nell’utilizzo del 
carrello elevatore e gestione di un magazzino. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Montebello Vicentino. 
 
MANUTENTORE MECCANICO SENIOR per manutenzione prevendita e predittiva, con comprovata esperienza nella 
manutenzione di impianti industriali e macchine complesse. Si richiede conoscenza base del Pacchetto Office e 
disponibilità a trasferte (sia presso la sede veneziana, sia presso altri cantieri). Assunzione a tempo determinato. 
Zona: Arzignano. 
 
CATEGORIA PROTETTA (L.68/99) per mansioni in produzione o magazzino in un'azienda elettromeccanica. Le 
limitazioni non devono comprendere postura eretta, movimentazione manuale di carichi e utilizzo di mani e braccia. Il 
ruolo verrà indicato previa valutazione delle limitazioni e dell'esperienza pregressa del candidato. Tempo determinato 
con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
CAPO CARPENTIERE coordinatore di un cantiere sito ad Arzignano. Si richiede esperienza nell’organizzazione e 
supervisione di tutte le attività pianificate ed eventuali imprevisti; gestione del personale e manovalanza; rispetto delle 
norme sicurezza; rendicontazione costi; archiviazione documentazione varia. La risorsa deve conoscere la normativa 
sulla sicurezza sul lavoro, i principi di Lean Organization ed essere disponibile a trasferte presso altri cantieri. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Arzignano. 
 
INGEGNERE GESTIONALE per storica industria del settore gomma-plastica. Affiancherà e poi andrà a sostituire, per 
pensionamento, il responsabile di stabilimento. Si occuperà dell'intera gestione della produzione e dello stabilimento: 
dalla coordinazione del personale operaio all’ organizzazione in ufficio tecnico, dal monitoraggio dell'avanzamento 
della produzione alla modifica della programmazione della produzione, supervisionando tutto quello che è relativo alla 
manutenzione, sicurezza sul lavoro, gestione nuove assunzioni e accoglienza visitatori. Si richiede esperienza di 
qualche anno in ambiti affini e conoscenze in ambito KPO (Knowledge Process Outsourcing). Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Brendola. 
 
MAGAZZINIERE per multinazionale del settore elettromeccanico, con esperienza nella movimentazione merce e uso 
gestionale aziendale (SAP). Si richiede patentino in corso di validità e disponibilità al lavoro su due turni. tempo 
determinato con finalità assuntiva Zona: Trissino. 
 
ADDETTO ALLA PRODUZIONE appartenente alle categorie protette (L.68/99) per azienda di lavorazione legno. 
Preferibile minima esperienza in ambito produttivo. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Montecchio 
Maggiore. 
 
PREPARATORE ORAFO con esperienza nel ruolo e/o buona manualità. La figura si occuperà di fusione, 
laminazione e tranciatura. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
OPERAIO CARPENTIERE con esperienza su pressa piegatrici e preferibile anche nella gestione del taglio laser. Si 
richiedono conoscenza disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. 
Zona: Orgiano. 
 
ADDETTO ALLA PORTINERIA APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) con disponibilità al 
lavoro su tre turni a ciclo continuo (dal lunedì alla domenica, festivi inclusi). La risorsa negli orari diurni gestirà gli 
accessi giornalieri (dipendenti, trasportatori, centralino) e supporterà gli uffici (ordini, ddt, documentazione varia), 
mentre negli orari notturni svolgerà mansioni di sorveglianza e pulizia degli spazi comuni. Contratto a tempo 
determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Brendola. 
 



INGEGNERE GESTIONALE per attività di programmazione della produzione. Si valutano anche 
neolaureati/laureandi, preferibilmente con conoscenza gestionale Alyante. Finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO addetto alla manutenzione interna. Si richiede comprovata esperienza, 
autonomia e disponibilità a mansioni anche di tuttofare. Retribuzione definita in base al profilo selezionato. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Orgiano. 
 
DISEGNATORE per azienda specializzata nella costruzione di macchine per conceria. Si richiede conoscenza 
programma di disegno SOLIDEDGE ed esperienza nella mansione. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Altavilla Vicentina. 
 
TECNICO COMMERCIALE/VENDITORE PRODOTTI CHIMICI PER CONCERIE per sviluppo pacchetto clienti sul 
territorio vicentino. Si richiede conoscenza dei prodotti chimici per il reparto bagnato e pregressa esperienza. 
Retribuzione individuata in base alla figura selezionata, sono previste provvigioni, bonus per obiettivi, auto aziendale. 
Assunzione diretta. Zona: Arzignano. 
 
MANUTENTORE MECCANICO per carpenteria industriale. La figura si occuperà di manutenzione programmata, 
straordinaria e supporto tecnico presso le aziende clienti. Si richiede esperienza, conoscenze tecniche (disegno ed 
utensili da banco), disponibilità a trasferte giornaliere in provincia; preferibile titolo di studio affine. Assunzione a 
tempo indeterminato.  Zona: Montorso Vicentino. 
 
ADDETTO PESATURA E CAMPIONATURA PER LINEE DI SPRUZZO presso conceria artigianale. È preferibile 
minima esperienza in ambito chimico/conciario. Orario di lavoro in giornata con disponibilità agli straordinari. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
ADDETTO AL MONTAGGIO di macchine industriali per il settore conciario. Si richiedono: minima conoscenza del 
disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, trapani, avvitatori), disponibilità al lavoro straordinario. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Altavilla Vicentina. 
 
APPRENDISTA DISEGNATORE MECCANICO per azienda del settore energetico. Si richiede diploma 
meccanico/meccatronico e minima conoscenza di programmi di disegno tecnico, preferibilmente Inventor. Si valutano 
anche neodiplomati. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
ADDETTI ALL’ASSEMBLAGGIO di componenti elettromeccanici. Si richiede esperienza in mansioni analoghe con 
uso degli strumenti da banco, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura, buona manualità e 
precisione. Si possono valutare anche giovani con titolo di studio ad indirizzo meccanico/tecnico. Si richiede 
disponibilità al lavoro su 2 turni. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si 
richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, 
progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di 
perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola.  
 
MAGAZZINIERE ed ADDETTO ALLE CONSEGNE per azienda commerciale. Si richiede minima esperienza nella 
gestione di un magazzino, preferibilmente maturata in ambito ricambistica, e patente B per effettuare consegne 
presso i clienti con il furgone aziendale. Tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Arzignano. 
 
OPERATORI CNC FANUC per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si ricercano 1 fresatore e 1 
tornitore con esperienza nella mansione, conoscenza linguaggio Fanuc e disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Trissino. 
 
UFFICIO IT – PROGRAMMATORE JUNIOR per storica azienda vicentina leader nella produzione di materiale 
elettrico. Si richiede una buona conoscenza dei linguaggi di programmazione, in particolare Microsoft, T-SQL e C-



Sharp. Sono requisiti preferenziali la conoscenza di ERP, MES e buona conoscenza della lingua inglese. Si chiede 
disponibilità a trasferte sul territorio nazionale e/o estero.  Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
ANALISTA PROGRAMMATORE ABAP/SAP per importante realtà del settore gomma plastico. Si richiede 
esperienza pregressa, conoscenza linguaggio ABAP, logiche di programmazione in ambiente SAP e buona 
conoscenza della lingua inglese. Si chiede disponibilità ad eventuali trasferte sul territorio nazionale e/o estero. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
VERNICIATORE A SPRUZZO per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Preferibile minima 
esperienza nel settore metalmeccanico. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Trissino. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 

ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
MAGAZZINIERE CON PATENTINO DEL MULETTO 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per importante e strutturata azienda cliente di Altavilla 
Vicentina (Vi) un/a magazziniere con patentino del muletto. 
REQUISITI RICHIESTI 
Gestione del materiale in entrata e in uscita; 
Gestione dei piani di carico interfacciandosi con i reparti per gestire gli spazi e coordinare l'attività di scarico/carico 
merci; 
Gestione picking e uso del barcode. 
Il/la candidato/a ideale è una persona con forte esperienza nella mansione e comprovata esperienza nell’uso del 
muletto. Richiesta, inoltre, precisione ed affidabilità. 
Retribuzione e livello da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. 
Orario di lavoro: full time con disponibilità a 3 turni e lavoro sabato e domenica 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A ALLA VERNICIATURA 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di Trissino (Vi) un/a operaio/a addetto/a alla verniciatura. 
Il/la candidato/a ideale è una persona con forte esperienza pregressa nella mansione, precisa ed affidabile. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Conoscenza lettura disegno meccanico 
• Conoscenza verniciatura a spruzzo e liquida 
Si offre iniziale contratto in somministrazione scopo assunzione. 
Orario di lavoro: full time in giornata 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A ALLA PRESSOPIEGA 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di Gambellara (Vi) un/a operaio/a addetto/a alla pressopiegatura. 
Il/la candidato/a ideale è una persona con forte esperienza pregressa nella mansione, precisa ed affidabile. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Conoscenza lettura disegno meccanico 
• Controllo qualità del pezzo 
• Conoscenza programmazione 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con scopo assunzione. 
Orario di lavoro: full time in giornata 
 
OPERAIO/A SETTORE CHIMICO 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore chimico della 
zona di Montebello Vicentino (Vi) un/a operaio/a addetto/a alla miscela di prodotti chimici. 



Il/la candidato/a ideale è una persona precisa e determinata. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Uso muletto 
• Esperienza pregressa nel settore chimico 
Contratto iniziale in somministrazione. 
Orario di lavoro: full time in giornata. 
 
SALDATORE A FILO E A TIG 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (VI) cerca per azienda cliente un Saldatore a Filo e a Tig. 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo aziendale. 
Requisiti: 
- Esperienza nel ruolo 
- Lettura disegno meccanico 
Luogo di lavoro: Montebello Vicentino (Vi). 
Si offre inserimento iniziale in somministrazione. Inquadramento e retribuzione da valutarsi a seconda 
dell’esperienza del candidato. 
 
ELETTRICISTA/CABLATORE ELETTRICO 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore metalmeccanico e situata nelle 
vicinanze di Brendola (Vi) un/una operaio/a cablatore ed elettricista. 
Requisiti: 
Qualifica in ambito elettrico 
Comprovata esperienza nella mansione 
Conoscenza lettura disegno elettrico 
Orario di lavoro: full time in giornata con possibilità di brevi trasferte. 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
  



 
FORMAZIONE FINANZIATA 

 
 
CORSI GRATUITI PER BENEFICIARI ASSEGNO GOL 
Corsi GOL con Boscolo SRL 
- Segretaria di studio medico | Inizio attività: Gennaio 2024 
- Social Media Marketing | Inizio attività: Gennaio 2024 
- Segretaria di Ufficio con competenze di Back & Front Office | Inizio attività: Gennaio 2024 
- Responsabile Reception in Hotel e Strutture Ricettive | Inizio attività: Gennaio 2024 
 
CORSI GRATUITI PER CHI HA MENO DI 30 ANNI       
Corsi con ENAC Veneto: 
Lettura e realizzazione di disegni tecnici in 2D | data inizio 04 Dic 2023 
 
CORSO TRIENNALE GRATUITO PER TECNICO DEL RESTAURO 
Il corso proposto da IRIGEM prevede 900 ore per ogni annualità. Le lezioni si svolgono dal lunedì al venerdì, dalle 
9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00, presso la sede di Rosà (Vi). Al termine del triennio è previsto l’esame di 
qualifica per conseguire il titolo di Tecnico del restauro di beni culturali EQF5, titolo valido per l’inserimento 
nell’elenco dei Tecnico del Ministero della Cultura. 
Il corso prevede la mensa gratuita, la copertura assicurativa. Richiesto Diploma di Maturità o Diploma Professionale. 
Maggiori info qui: https://www.irigem.com/restauro/ 
IRIGEM 
Via Schallstadt, 55 - ROSA' (Vicenza) 
Numero Verde 800-331644 
E-mail: irigem@irigem.it 
Internet: www.irigem.it 
 
CORSO PER OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DELL'ORO E DEI METALLI PREZIOSI 
Corso finanziato FSE con CPV, a qualifica, triennale, gratuito, per ragazzi dopo la licenza media e minorenni 
Operatore delle lavorazioni dell'oro e dei metalli preziosi |  
 
CORSI ABILITANTI CON IL CPV                            
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agenti e rappresentanti di commercio - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
Info:  
https://www.cpv.org | sezione Formazione 
 

CORSI GRATUITI PER CHI HA MENO DI 35 ANNI                             
Con Samarcanda e Avneetwork 
Tutor robotica e digitale  

Addetto/a alla saldatura  
Programmatore robotica 4.0  
Info:  
https://avneetwork.samarcandaonlus.it/ 
 
 
 
 
 
 
 



NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO

 
 
 

INCONTRALAVORO PASUBIO: SELEZIONI NE

 
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Pasubio, l'iniziativa di recruiting per selezionare diversi 
profili in ambito produttivo e impiegatizio da inserire in Conceria Pasubio Spa, azienda
specializzata nella lavorazione della pelle e nella produzione di imbottiti per auto di lusso.
Queste le figure professionali ricercate: 
- IMPIEGATI AMMINISTRATIVI; 
- MANUTENTORI; 
- CARRELLISTI; 
- ADDETTI AL REPARTO RIFINIZIONE
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono cand
tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “
"IncontraLavoro Pasubio”. 
 
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online vedi 
/incontralavoro-pasubio-arzignano 
 
 
 
 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

 
 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura de
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad 

 
 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00

 

 
NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO

 

TRALAVORO PASUBIO: SELEZIONI NEL VICENTINO PER PROFILI IN AMBITO 
PRODUTTIVO E IMPIEGATIZIO 

e le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Pasubio, l'iniziativa di recruiting per selezionare diversi 
profili in ambito produttivo e impiegatizio da inserire in Conceria Pasubio Spa, azienda

elle e nella produzione di imbottiti per auto di lusso. 
 

ADDETTI AL REPARTO RIFINIZIONE. 
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online vedi https://www.cliclavoroveneto.it/de/

ivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTA’

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

L VICENTINO PER PROFILI IN AMBITO  

e le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Pasubio, l'iniziativa di recruiting per selezionare diversi 
profili in ambito produttivo e impiegatizio da inserire in Conceria Pasubio Spa, azienda di Arzignano leader 

idarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
IncontraLavoro" – evento 

https://www.cliclavoroveneto.it/de/-

ivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

l cv e della lettera di 
INFORMACITTA’ 


