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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro 

E SARA’ PUBBLICATA! 
 

 
 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 



 
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ 

 
 
EDUCATORI/TRICI (inserita il 26/01/24) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona:  
 
- EDUCATORE/ EDUCATRICE  
Da inserire in: Servizi educativi e progetti giovanili 
Zona lavoro: Dueville e Vicenza 
Part time 
Titolo richiesto: Laurea in Scienze dell'Educazione, Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche, Laurea in Psicologia 
o in Scienze del Servizio Sociale 
Inviare CV: cv.img@studioprogetto.org 
oggetto mail: EDUCATORE IMG DUEVILLE/VICENZA 
Candidature entro il 28/01/2024 
 
- EDUCATORE/ EDUCATRICE  
Da inserire in: Servizi educativi e progetti giovanili 
Zona lavoro: Comuni della Valle dell'Agno 
Part time 
Titolo richiesto: Laurea in Scienze dell'Educazione, Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche, Laurea in Psicologia 
o in Scienze del Servizio Sociale 
inviare CV: cv.img@studioprogetto.org 
oggetto mail: EDUCATORE IMG VALLE AGNO 
Candidature entro il 28/01/2024 
 
OPERATORE NOTTURNO PER COMUNITA’ MINORI A S. PIETRO MUSSOLINO (inserita il 19/01/24) 
PARI PASSO - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE è alla ricerca di un/una operatore/trice notturno per la propria 
comunità minori stranieri non accompagnati 14-18 anni, sita a SAN PIETRO MUSSOLINO (VI), per la copertura di 
almeno una notte a settimana. Una disponibilità maggiore costituisce un titolo preferenziale nella selezione. 
Requisiti: automunito. Sono inoltre bene graditi la flessibilità, l'interesse al sociale e la capacità di lavorare in gruppo. 
Disponibilità: da subito.  
Per informazioni e candidature scrivere una mail a candidature@paripasso.org 
 
VARIE FIGURE SETTORE MATERIE PLASTICHE (inserita il 19/01/24) 
BIBETECH SPA ricerca le seguenti figure: 
 
- JUNIOR PROJECT MANAGER da inserire all’interno dell’ufficio tecnico della divisione progettazione e costruzione 
stampi con sede a Sarcedo. La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 
• Gestione tecnico amministrativa delle commesse di progettazione e produzione stampi; 
• Gestione dei trasporti e magazzino tecnico; 
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
• Diploma meccanico/tecnico con esperienza di almeno 2-3 anni in ruoli similari oppure Laureando/Neo-laureato in 
Ingegneria meccanica; 
• Conoscenze lavorazioni meccaniche. 
 
- TIROCINANTE AREA SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE presso la sede principale di Montecchio Maggiore / 
Isola Vicentina. 
La risorsa si occuperà principalmente delle seguenti attività: 
1. Collaborare e supportare i Responsabile HSE di gruppo per garantire il rispetto delle normative ambientali e delle 
procedure di sicurezza. 
2. Supportare l'implementazione di programmi e iniziative per migliorare le pratiche di salute, sicurezza e ambiente 
all'interno dell'azienda. 



3. Partecipare all'analisi dei rischi di salute, sicurezza e ambiente e alla valutazione delle misure di sicurezza 
correlate. 
4. Contribuire alla redazione di report e documentazione tecnica relativa alla gestione ambientale e alla sicurezza 
sul luogo di lavoro. 
5. Assistere nell'organizzazione e nella conduzione di sessioni di formazione sulle pratiche di sicurezza e ambientali 
per il personale. 
6. Gestire, e mantenere aggiornato il software di gestione della formazione del personale, delle manutenzioni 
periodiche di impianti previste dalle normative vigenti in ambito salute, sicurezza e ambiente.  
La risorsa ideale sta svolgendo o concludendo un percorso di studi superiore (corso post-laurea, master, laurea 
triennale o magistrale, …) in ambito Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro o Sicurezza sul lavoro ed è 
interessato ad acquisire maggiori competenze e conoscenze attraverso l’esperienza pratica presso una realtà 
aziendale produttiva. 
 
Informazioni e candidature a: hr@bibetech.it oppure alla sezione Lavora con Noi sul sito aziendale. 
 
OPERATORE CON PARTITA IVA AD ARZIGNANO (inserita il 19/01/2024)  
L'associazione Impariamo Insieme ricerca collaboratore con Partita IVA. La figura si occuperà dell'aiuto compiti a 
bambini della scuola primaria e secondaria di primo grado. Necessaria una buona competenza in tute le materie 
scolastiche di base. 
Se interessati inviare cv a: impariamoinseme123@gmail.com o mandare un messaggio al 3450563339. 
 
OPERATRICI/OPERATORI DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTO (inserita il 12/01/24) 
ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. ricerca n.2 OPERATRICI/OPERATORI DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE 
IMPIANTO, inquadramento Operaio 2°/3° livello in ragione della professionalità, delle capacità e della esperienza 
del candidato scelto. C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia. Contratto di lavoro a Tempo Indeterminato con 
periodo di prova di 3 mesi. Orario di lavoro: tempo pieno con turni di 8 ore così distribuiti: 4 giorni di lavoro e 2 di 
riposo a rotazione tra diurno e notturno, a ciclo continuo 24/24h e 7/7giorni. 
Scadenza: 15/02/2024 
Vai al bando qui https://www.acquedelchiampospa.it/trasparenza/Selezione-del-Personale/Avvisi-di-selezione 
 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A A SAN PIETRO MUSSOLINO (inserita il 17/01/24) 
Studio Professionale di Commercialisti cerca per inserimento nel proprio personale, una nuova figura di impiegata/o 
amministrativo con contratto di apprendistato, anche part time, se studente interessato con possibilità di fare il 
praticantato per eventuale esame di stato. Preferibile diploma o laurea in materie economiche, automunito/a. 
Invio cv a mariarita.repele@repelestudio.it 
 
CUOCO/A AD ARZIGNANO (inserita il 17/01/24) 
La cucina è la tua passione? 
Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo annuncio è per TE! 
Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della figura di CUOCO/A con esperienza e passione per la cucina e aiuto 
CUOCO/A anche di prima esperienza. 
Perché entrare a fare parte del nostro staff? 
- Contratto annuale o stagionale con collaborazione continuativa 
- Formazione 
- Ambiente motivante e sereno 
- Alta possibilità di crescita personale e professionale 
- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO di amici è fondamentale! 
Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione! 
Per metterti in contatto con noi chiama il 3472896803 
invia il tuo CV al seguente indirizzo email: baretto.arzignano@gmail.com  
IL BARETTO - Corso Matteotti 23 - Arzignano 
 
CAMERIERE/A AD ARZIGNANO(inserita il 12/01/24) 
Il bancone è la tua passione? Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo annuncio è per TE! 
Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della figura di BARTENDER con esperienza, ma anche senza. CAMERIERE/A 
con buone doti comunicative. 



Perché entrare a fare parte del nostro staff? 
- Contratto annuale o stagionale con collaborazione continuativa 
- Formazione 
- Ambiente motivante e sereno 
- Alta possibilità di crescita personale e professionale 
- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO di amici è fondamentale! 
Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione! 
Per metterti in contatto con noi chiama il 3472896803 
invia il tuo CV al seguente indirizzo email: baretto.arzignano@gmail.com 
 
ADDETTI SETTORE METELMECCANICO A ZERMEGHEDO (inserita il 05/01/24) 
Ditta metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio organico: 
- ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC; 
- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 
- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 
- MONTATORE MECCANICO; 
- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 
- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a., equilibratura rotori; 
- DIRETTORE DI PRODUZIONE/PROJECT MANAGER 
- CAPO OFFICINA 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO (inserita il 04/01/24) 
Azienda Giasco Srl, produttore di calzature di sicurezza a Chiampo ricerca un/una back office commerciale Estero 
da inserire nel proprio organico la gestione documentale e lo sviluppo delle relazioni con la clientela estera. 
È preferibile una breve esperienza nel settore commerciale, è richiesta la conoscenza di almeno due lingue 
straniere, preferibilmente inglese e tedesco. 
Sono fondamentali una spiccata capacità organizzativa, approccio propositivo nella risoluzione delle problematiche, 
intraprendenza, curiosità e spirito di osservazione. 
Prego inviare il CV via mail ad alessandro.schenato@giasco.com 

 
 

 

CONCORSI  
 

 
3 ISTRUTTORI TECNICI A VICENZA 
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 3 posti di Istruttore Tecnico a tempo pieno ed indeterminato 
Area degli Istruttori, di cui un posto riservato prioritariamente ai volontari delle FF.AA ai sensi del D. Lgs. n. 66/2010 
Vai al bando qui 
Scadenza: 27/01/2024 
 
3 FUNZIONARI TECNICI A VICENZA 
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 3 posti di Funzionario Tecnico a tempo pieno ed 
indeterminato, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, di cui un posto riservato prioritariamente ai volontari 
delle FF.AA ai sensi del D. Lgs. n. 66/2010 
Vai al bando qui 
Scadenza 27/01/2024 
 
6 ISTRUTTORI TECNICI A VICENZA – TEMPO DETERMINATO 
Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo 
determinato, nell'ambito di interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) attuati dal Comune di 
Vicenza, per un periodo non superiore a 30 mesi, prorogabile sino al 31 dicembre 2026, per la copertura di sei posti di 
istruttore tecnico, area degli istruttori, con rapporto di lavoro a tempo parziale 18 ore settimanali. 
Vai al bando qui 
Scadenza: 27/01/2024 



BANDO DI SELEZIONE PER BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE DGR 729 
Nell'ambito del progetto "Gambarè!" finanziato dalla Regione Veneto con DGR 729 promosso da CPV (capofila) e 
Coop. Studio Progetto in partnership con altri attori locali, è prevista l'erogazione di una borsa di animazione per lo 
svolgimento di attività di educativa territoriale finalizzate a individuare e coinvolgere giovani NEET. 
Disponibilità richiesta: impegno a tempo pieno per 15 mesi.  
Vai al bando qui: 
https://www.cpv.org/-/borsa-di-animazione-territoriale-in-viaggio-con-te-?inheritRedirect=true&redirect=%2Fcorsi-di-
formazione-vicenza 
Scadenza candidature: 30/01/2024 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 
 
  



 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
ADDETTO ALL'ASSISTENZA AGLI UTENTI 
Per Cooperativa con sede legale in Padova che gestisce centri di accoglienza per richiedenti asilo in Arzignano e 
Chiampo si cercano 2 addetti all'assistenza dei migranti. Nel ruolo si effettueranno mansioni quali 
l'accompagnamento ospedaliero, accompagnamento in questura, distribuzione di generi alimentari, supervisione 
degli alloggi, controllo del rientro serale dei ragazzi nei centri di accoglienza. ll lavoro si effettuerà tra Arzignano e 
Chiampo partendo dal proprio domicilio. A volte sarà necessario recarsi a Monselice, presso gli uffici della 
Direzione, per la condivisione degli obiettivi o delle criticità verificate durante lo svolgimento dei controlli presso i 
centri di accoglienza o, per esempio, per reperire i generi alimentari e di prima assistenza da distribuire; in tal caso 
sarà messa a disposizione l'auto aziendale. Si chiede il possesso della patente B e la conoscenza di almeno una 
lingua tra Inglese, Francese e Arabo. L'orario di lavoro prevede all'incirca 24 ore settimanali che potrebbero essere 
svolte di mattina, il pomeriggio o la sera. I turni saranno programmati di settimana in settimana con alcune eccezioni 
in caso di interventi necessari ed urgenti quali le visite mediche con classe di priorità U o B . Il/la candidato/a ideale 
potrebbe essere un diplomato in materie socio-assistenziali o materie umanistiche oppure un/una studente/ssa 
universitario/a in materie socio-peda-psico-assistenziali, infermieristiche, umanistiche, filosofiche, linguistiche o in 
mediazione culturale. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CONDUTTORI DI MEZZI PESANTI E CAMION 
Azienda di Arzignano del settore delle costruzioni stradali ricerca 1 autista in possesso di patente C + CQC. La 
risorsa si occuperà di condurre la merce presente sui mezzi pesanti da un cantiere all'altro. Orario di lavoro full time. 
Richiesta esperienza. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CAMERIERE DI BAR 
Per gelateria d'sporto con tavoli a sedere si cerca un/una tirocinante per svolgere le funzioni tipiche del cameriere al 
tavolo ( presa degli ordini, servizio e pulizia del tavolo) e al bancone ( preparazione di coppette e coni gelati e 
frappè). Se il/la tirocinante fosse dotato di passione per la produzione potrebbe essere inserito anche nel 
laboratorio. L'orario di lavoro è dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 15.30 alle 18.30. La proprietà è disponibile ad aggiustare 
l'orario di lavoro, ad esempio, aggiungendo un paio di ore lavorative in serata ( ad esempio 20.00-22.00) se il/la 
candidato/a necessitasse di qualche mattina libera. 
Rapporto di lavoro offerto: tirocinio. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 
 
 
 



 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 
AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 

 
OPERATORE CIMITERIALE con buon utilizzo del PC e preferibilmente minima esperienza nella mansione. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
APPRENDISTA ELETTRICISTA presso cantieri civili, industriali e stradali nella provincia di Vicenza. Si richiede 
minima esperienza nella mansione; età di apprendistato ed essere automuniti. È preferibile titolo di studio a indirizzo 
elettrico, elettromeccanico, manutenzione ecc. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 
 
ADDETTO ALL’AVVOLGIMENTO per industria elettromeccanica. Si richiede disponibilità agli straordinari. Si 
possono valutare anche neodiplomati ad indirizzo meccanico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano.  
 
TECHNICAL ORDER PROCESSOR per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si richiede laurea in 
ingegneria meccanica o elettrica; esperienza nella logistica, assemblaggio e assistenza post-vendita; buona 
padronanza dell’inglese scritto e parlato; buona conoscenza del Pacchetto Office e del gestionale SAP e disponibilità 
a trasferte sul territorio tedesco. Si possono valutare anche figure junior. Finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
ADDETTO ALLA FINITURA da inserire nel reparto montaggio di un’azienda elettromeccanica. Si richiede minima 
esperienza in ambito metalmeccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano. 
 
MONTATORE DI MACCHINE INDUSTRIALI da inserire presso una solida realtà specializzata nella costruzione di 
macchine per conceria. Si richiedono: minima conoscenza del disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, 
trapani, avvitatori), preferibile minima esperienza, disponibilità al lavoro straordinario Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
INDUSTRIAL ENGINEER per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. La figura si occuperà di 
raccogliere e analizzare dati relativi ai sistemi produttivi; aumentare l’efficienza della produttività aziendale; controllare 
e monitorare i costi; individuare aree di miglioramento e formare il personale. Si richiede esperienza triennale nel 
ruolo; laurea in ingegneria e lingua inglese livello B2. Finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
TORNITORE CNC per azienda specializzata nella costruzione di macchinari industriali. Si richiede esperienza nella 
mansione; conoscenza del disegno meccanico e strumenti di misura. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Arzignano. 
 
MANUTENTORE MECCANICO di macchinari del settore conciario con esperienza pregressa nel ruolo. La figura si 
occuperà di manutenzione ordinaria e preventiva; non programmata e straordinaria, e di individuare e risolvere 
eventuali guasti. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
INDUSTRIAL CONTROLLER per azienda metalmeccanica con esperienza nella mansione; conoscenza nei sistemi 
di gestione processi di business aziendale, costing e analisi dei dati. Finalità assuntiva. Zona: Montorso Vic.no. 
 
2 ADDETTI ASSEMBLAGGIO ELETTROMECCANICO con esperienza in mansioni analoghe, conoscenze in ambito 
meccanico ed elettrico, disegno tecnico e strumenti di misura. Si possono valutare anche figure senza esperienza ma 
con titolo di studio ad indirizzo tecnico, meccanico/elettrico. Si richiede disponibilità al lavoro su 2 turni. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
DISEGNATORE MECCANICO JUNIOR, anche neodiplomato, per azienda che progetta e produce impianti e 
macchine industriali bobinatrici. Si richiede età di apprendistato, diploma ad indirizzo meccanico; conoscenza del 



disegno tecnico e preferibilmente dei software AutoCAD e Inventor. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Montecchio Maggiore.  
 
ANALISTA PROGRAMMATORE ABAP/SAP per importante realtà del settore gomma plastico. Si richiede 
esperienza pregressa, conoscenza linguaggio ABAP, logiche di programmazione in ambiente SAP e buona 
conoscenza della lingua inglese. Si chiede disponibilità ad eventuali trasferte sul territorio nazionale e/o estero. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
ADDETTO ALLO SPRUZZO presso conceria artigianale con minima esperienza nel settore. Orario di lavoro in 
giornata con disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
ADDETTO AL CONTROLLO QUALITÀ materiale in accettazione per multinazionale costruttrice di trasformatori. La 
figura si occuperà di controllo dimensionale, visivo, taratura degli strumenti di misura, gestione delle "non conformità" 
ed emissione della relativa documentazione. Si richiede minima esperienza nella mansione; titolo di studio ad 
indirizzo meccanico; conoscenza del disegno meccanico e degli strumenti di misura. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Trissino. 
 
DISEGNATORE per azienda specializzata nella costruzione di macchine per conceria. Si richiede conoscenza 
programma di disegno SOLIDEDGE ed esperienza nella mansione. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Altavilla Vicentina 
 
INGEGNERE GESTIONALE per storica industria del settore gomma-plastica. La figura verrà inserita con il ruolo di 
Kaizen Promotion Officer e si occuperà di implementare e monitorare progetti di miglioramento continuo; analizzare, 
progettare e standardizzare processi; applicare principe e strumenti del Lean Management; formare e affiancare i 
colleghi nell’applicazione di strumenti e metodi; individuare le aree con margini di miglioramento. Si richiede un paio di 
anni di esperienza in ruoli di gestione di processo; laurea in ingegneria gestionale; conoscenza di Lean Management 
e KPO. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
OPERAIO CARPENTIERE con esperienza su pressa piegatrici e preferibile anche nella gestione del taglio laser. Si 
richiedono conoscenza disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. 
Zona: Orgiano. 
 
ADDETTO ALLA PORTINERIA APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) con disponibilità al 
lavoro su tre turni a ciclo continuo (dal lunedì alla domenica, festivi inclusi). La risorsa negli orari diurni gestirà gli 
accessi giornalieri (dipendenti, trasportatori, centralino) e supporterà gli uffici (ordini, ddt, documentazione varia), 
mentre negli orari notturni svolgerà mansioni di sorveglianza e pulizia degli spazi comuni. Contratto a tempo 
determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Brendola. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO addetto alla manutenzione interna. Si richiede comprovata esperienza, 
autonomia e disponibilità a mansioni anche di tuttofare. Retribuzione definita in base al profilo selezionato. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Orgiano. 
 
ADDETTO AL MONTAGGIO di macchine industriali per il settore conciario. Si richiedono: minima conoscenza del 
disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, trapani, avvitatori), disponibilità al lavoro straordinario. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Altavilla Vicentina. 
 
APPRENDISTA DISEGNATORE MECCANICO per azienda del settore energetico. Si richiede diploma 
meccanico/meccatronico e minima conoscenza di programmi di disegno tecnico, preferibilmente Inventor. Si valutano 
anche neodiplomati. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
MANUTENTORE ELETTRICO da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale 
elettrico. Si richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di 
linea, progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile 
diploma di perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 



OPERATORI CNC FANUC per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si ricercano 1 fresatore e 1 
tornitore con esperienza nella mansione, conoscenza linguaggio Fanuc e disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Trissino. 
 
CATEGORIA PROTETTA (L.68/99) per mansioni in produzione o magazzino in un'azienda elettromeccanica. Le 
limitazioni non devono comprendere postura eretta, movimentazione manuale di carichi e utilizzo di mani e braccia. Il 
ruolo verrà indicato previa valutazione delle limitazioni e dell'esperienza pregressa del candidato. Tempo determinato 
con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
VERNICIATORE A SPRUZZO con esperienza di almeno 3 anni nella mansione per multinazionale tedesca leader nel 
settore energetico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 

ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
ADDETTO/A POST VENDITA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per strutturata azienda cliente della zona di Montebello Vicentino 
(Vi) un/a addetto/a clienti post vendita. 
La risorsa verrà inserita presso l'ufficio service, si occuperà di supporto ed assistenza telefonica e via mail ai clienti, 
pre e post vendita. 
Requisiti: 
• Esperienza pregressa nel ruolo 
• Conoscenza medio/avanzata della lingua inglese e francese 
Completano il profilo proattività ed intraprendenza. 
Orario di lavoro: full time in giornata 
Si offre inserimento diretto in azienda; inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A ALL'ASSEMBLAGGIO MACCHINARI 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente in zona Arzignano (VI) un operaio 
addetto all’assemblaggio macchinari. La risorsa è destinata ad operare prevalentemente in azienda. 
REQUISITI: 
- Precedente esperienza di almeno 3 anni in attività di assemblaggio macchinari industriali 
- Conoscenza dei componenti pneumatici (cilindri/valvole etc), elettromeccanici (motori elettrici/riduttori di 
velocità/supporti/cuscinetti) oleodinamici ed elettrici (sensoristica/fotocellule, collegamenti elettrici) 
- Buona familiarità d'utilizzo strumenti/utensili meccanici ed elettrici, gradita capacità di utilizzo saldatrice a 
filo/elettrodo 
- Capacità di lettura/comprensione del disegno tecnico 
- Disponibilità ad effettuare eventuali straordinari 
Completano il profilo motivazione e capacità di organizzazione e rispetto delle tempistiche. 
Si offre inserimento diretto in azienda. 
Orario di lavoro: Full time. 
Stipendio e livello di inquadramento saranno definiti in base alle effettive competenze del candidato. 
Luogo di Lavoro: Arzignano (VI) 
 
OPERAIO/A TURNISTI 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda del settore Chimico situata nella zona di Montecchio 
Maggiore (VI) un Operaio Turnista addetto alla conduzione di impianti. Il/la candidato/a ideale ha avuto anche 
minima esperienza nella gestione di processi industriali, miscelazione e confezionamento/magazzino nel settore 
chimico/biotecnologie/farmaceutico. 
Ha avuto esperienza nell’esecuzione di ricette produttive, pulizie impianti e manutenzioni di tipo elettrico o 
meccanico. 



Requisiti: 
- diponibilità al lavoro su tre turni anche sabato e domenica 
- diploma perito industriale con preferenza perito chimico o similare 
- buon uso del computer 
- in possesso del patentino del muletto e esperienza nell’uso del muletto 
- automunito 
Contratto di lavoro: tempo determinato scopo assunzione. 
Zona: Montecchio Maggiore (VI) 
 
MAGAZZINIERE CON ESPERIENZA 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente in zona Montorso Vicentino (VI) un 
operaio magazziniere. Il candidato ideale possiede pregressa esperienza in area logistica e gestione del magazzino 
ed è in grado di operare con competenza sia per la parte di gestione procedurale che di attività operativa. 
REQUISITI: 
- familiarità o provenienza dal settore metalmeccanico 
- possesso di patentino carrello elevatore e quindi in grado di operare in prima persona nelle attività di carico/scarico 
merci 
- pregressa esperienza uso pc/gestionale per generazione ddt, scarico ordini, avanzamento materiali, rettifiche 
giacenze etc. 
- sa eseguire operazioni di carico/scarico merci, missioni di prelievo materiali da fornire alla produzione, alla 
clientela, agli addetti manutenzione etc. approntando gli opportuni imballi se necessari, 
- sa identificare i componenti in arrivo gestendo eventuali scorte riordino, 
- sa eseguire piccole attività di assemblaggio di componenti da fornire in kit per manutenzioni, ordini ricambi etc. 
- molto gradita eventuale esperienza di magazzino soggetto alla "gestione fiscale" 
Completano il profilo buone competenze relazionali, proattività, attitudine al lavoro di gruppo, attitudine al problem 
solving e ad operare con precisione ed accuratezza. 
Si offre inserimento diretto in azienda. 
Orario di lavoro: Full time. 
Stipendio e livello di inquadramento saranno definiti in base alle effettive competenze del candidato. 
Luogo di Lavoro: Montorso Vicentino (VI) 
 
SCAFFALISTI/COMMESSI 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per negozi alimentari della zona di Arzignano (Vi) dei/delle 
commessi/e e scaffalisti/e. 
Le risorse si occuperanno di: 
· Gestione della cassa 
· Posizionamento del prodotto negli scaffali 
· Supporto ai clienti 
Disponibilità al lavoro full time in giornata con turnazione. 
Inquadramento, retribuzione e inserimento da valutare in sede di colloquio. 
 
IMPIEGATA/O ADDETTA/O AL MARKETING 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per importante realtà del settore plastico una/un impiegata/o 
addetta/o al marketing. La figura sarà inserita nell’ufficio marketing dove si occuperà a 360° dell’attività di 
riferimento: da una parte si dedicherà all’attività di webmarketing per cui gestirà ed organizzerà l’area web, i siti e i 
profili social aziendali. Dall’altra, preparerà i cataloghi e le brochure. Infine, organizzerà eventi e fiere. 
Requisiti: 
Competenze fotografiche e di post-produzione fotografica 
Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata 
Attitudine e competenza nell’area marketing 
Conoscenza approfondita della Suite Adobe (in particolare Photoshop, Illustrator e InDesign) 
Luogo di lavoro: Trissino (Vi) 
Orario di lavoro: full time in giornata. 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
 
 



IMPIEGATO/A CATEGORIE PROTETTE 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente un/una impiegato/a iscritto/a alla legge 68/99. La 
figura ricercata si occuperà di gestire il front office e l’amministrazione di base. Inoltre verrà richiesto di gestire 
l’arrivo di clienti e fornitori e svolgere attività di logistica di magazzino. 
Requisiti: 
Disponibilità al lavoro in giornata full time. 
Luogo di lavoro: Montecchio Maggiore (Vi). 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
 
IMPIEGATO/A ADDETTO/A TESORERIA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente della zona di Montecchio Maggiore (Vi) un/una 
impiegato/a addetto/a alla tesoreria. 
La figura verrà inserita all’interno dell’Ufficio Amministrazione, Finanza e Controllo e si occuperà di contribuire alla 
gestione e ottimizzazione dei flussi di cassa in entrata e in uscita nel rispetto dei processi aziendali. Si occuperà 
della gestione degli incassi e del processo di pagamento, relazionandosi con la Direzione e gli Istituti Bancari. Darà 
inoltre supporto alla pianificazione finanziaria. 
Requisiti: 
Laurea in Economia o diploma ni ragioneria; 
Esperienza nella mansione di almeno 2-3 anni maturata in presso aziende o società di consulenza; 
Capacità di analisi e di problem solving; 
Autonomia, intraprendenza e proattività; 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato con lo scopo di stabilizzare la risorsa. 
Orario di lavoro: full time in giornata. 
Luogo di lavoro: Montecchio Maggiore (Vi). 
 
MANUTENTORE MECCANICO/ELETTRICO 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per strutturata e conosciuta azienda cliente della zona di Arzignano 
(Vi) un Manutentore meccanico ed elettrico. 
Requisiti: 
Diploma tecnico superiore o corso professionale. Preferibile percorso formativo e lavorativo elettromeccanico con 
conoscenze di sensoristica industriale, pneumatica e controllo PLC; 
Pregressa esperienza nella mansione richiesta con particolare attenzione nella ricerca guasti e sostituzione di 
componenti meccanici/elettrici; 
Ottima capacità di lettura di schemi elettrici e del disegno meccanico; 
Esperienza nella registrazione dei dati tecnici delle riparazioni eseguite e dei risultati tramite l'utilizzo dei sistemi 
informativi aziendali. 
Completano il profilo ottima capacità di adattamento e al lavoro di gruppo. 
Orario di lavoro: full time con disponibilità ad eventuali straordinari. 
Inserimento diretto in azienda, inquadramento da valutare in sede di colloquio. 
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
  



 

FORMAZIONE FINANZIATA 
 

 
ATTIVITA’ PER UTENZA DISOCCUPATA CON ESAC 
ESAC nell'ambito del Progetto P.A.R.I. cod. 1172-0001-1522-2022 “UNA STANZA TUTTA PER SÉ: spazi fisici, 
culturali ed economici per lo sviluppo e la valorizzazione della leadership Femminile” propone le seguenti attività 
formative: 
 
- Supporto personalizzato alla ricerca di percorsi di studio ed esperienze professionali all'estero 
Calendario corso: dal 30 gennaio 2024 
 
- Torno a lavoro: counseling individuale per la donna disoccupata 
Calendario corso: dal 30 gennaio 2024 
 
- Educazione finanziaria per l'emancipazione femminile 
Calendario corso: giovedì 8-15-22 febbraio 2024, ore 09.00-13.00 
 
CORSI PER UNDER 30 CON NIUKO 
Tecnico dell’amministrazione del personale 
Esperto di customer care 
 
FOR ACTION S.R.L.S. PROPONE UN CORSO GOL, PERCORSO 3 - RESKILLING 
Tecnico specializzato della produzione di abbigliamento moda | Iscrizioni aperte 
 
CORSI GRATUITI PER BENEFICIARI ASSEGNO GOL 
Corsi GOL con Boscolo SRL |  Inizio attività: Gennaio 2024 
- Segretaria di studio medico  
- Tecnico Specializzato in Gare ed Appalti   
- Web Content Manager  
- Visual Merchandising  
- Responsabile Reception in Hotel e Strutture Ricettive Corso GOL in Pacchetto Office Base  
- Pacchetto Office Avanzato  
- Operatore nelle Imprese di Pulizia  
- Operatore di Magazzino  
- Organizzazione Eventi  
- Addetto alle Vendite  
- Segretaria di Ufficio con competenze di Back & Front Office  
- Tecnico Amministrazione del Personale 
                                                                                                                                                                                                                               
CORSO PER OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DELL'ORO E DEI METALLI PREZIOSI 
Corso finanziato FSE con CPV, a qualifica, triennale, gratuito, per ragazzi dopo la licenza media e minorenni 
Operatore delle lavorazioni dell'oro e dei metalli preziosi |  
 
CORSI ABILITANTI CON IL CPV                            
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
Info:  
https://www.cpv.org | sezione Formazione 
 

CORSI GRATUITI PER CHI HA MENO DI 35 ANNI                             
Con Samarcanda e Avneetwork 

Addetto alla carpenteria  

Operatore macchine utensili CNC 



Info:  
https://avneetwork.samarcandaonlus.it/ 
 
 

 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 
 

 
 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PRESSO LA BIBLIOTECA DI ARZIGNANO 
 
E’ aperto il bando del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale per la selezione di giovani 
volontari di Servizio Civile Universale (SCU) che vogliano impegnarsi in progetti finalizzati a realizzare azioni legate 
al territorio e alla comunità. Quella del Servizio civile è un’opportunità preziosa, che dà ai giovani la possibilità di 
acquisire competenze professionali, sviluppare relazioni arricchenti e fare esperienze concrete che potranno mettere 
a frutto a livello lavorativo. 
Possono partecipare tutti i giovani cittadini e cittadine italiani, comunitari o regolarmente soggiornanti che, alla data 
di presentazione della domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventinovesimo anno di età. 
 
Il bando scade il giorno 15 Febbraio 2024 alle ore 14.00 
 
INCONTRO DI PRESENTAZIONE 
Lunedì 29 gennaio, ore 16.00 
Biblioteca Civica G. Bedeschi, Arzignano 
 
Leggi in bando completo qui  https://www.scelgoilserviziocivile.gov.it/leggi-il-bando/il-testo/ 
 
 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PRESSO COMUNITA’ PAPA GIOVANNI XXIII 
 
20 posti disponibili con la Comunità Papa Giovanni XXIII nelle province di Padova, Treviso, Verona, Vicenza 
Con la Comunità Papa Giovanni XXIII i giovani sul territorio veneto possono scegliere il Servizio Civile!  
Scegliendo uno dei 3 progetti disponibili i giovani potranno coinvolgersi e sperimentarsi per un anno a supporto di 
persone con disabilità in case famiglia o in cooperative sociali, ma anche nella redazione di un giornale, in attività di 
sensibilizzazione e divulgazione su tematiche sociali. 
 
Nei progetti MANO NELLA MANO 2024 e UN POSTO PER TUTTI 2024 i posti sono rispettivamente 5 e 14 e le 
attività favoriranno l’inclusione sociale delle persone con disabilità accolte nelle case famiglia dell’ente o che 
frequentano i relativi centri diurni e cooperative, presenti nei territori delle province di Verona, Vicenza, Padova e 
Treviso. 5 di questi posti sono riservati a giovani con difficoltà economiche . Nel progetto VIVERE LA PACE 2024 
invece, l’associazione ricerca un giovane o una giovane che abbia desiderio di spendersi in attività di comunicazione 
e sensibilizzazione nella redazione di un giornale a Legnago, in provincia di Verona. 
 
Con la Comunità Papa Giovanni XXIII i giovani potranno scegliere anche uno dei 44 posti disponibili tra i progetti 
all’estero: https://serviziocivile.apg23.org/progetti-estero-bando-2023-24/ 
 
In tutta la regione Veneto l’associazione ha attivato 6 sportelli informativi per orientamento e supporto alla 
candidatura aperti ogni giovedì fino alla scadenza del bando di Servizio Civile, dedicati ai giovani interessati: 
https://serviziocivile.apg23.org/orientamento-servizio-civile/ 
 
Un’altra opportunità di orientamento per i giovani è l’iniziativa “Porte aperte per…”, che permette di incontrare 
direttamente l’associazione e le diverse sedi dove è possibile candidarsi, Per partecipare è sufficiente compilare il 
modulo di iscrizione e si verrà ricontattati. 
 
Per i requisiti e le modalità di candidatura: 



https://serviziocivile.apg23.org/servizio-civile-universale/ 
 
Per maggiori informazioni: 
Michele Grolla al 349 1629050 
Mariachiara Bressan al 347 6983625 
Ufficio stampa: Marco Tassinari, 328.1187801 
 
 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PRESSO CARITAS 
 
Le Caritas del Triveneto aderiscono al Servizio Civile Universale attraverso il programma CANTIERI CARITAS 
NORD-EST 2024 e cercano ora candidati per 5 progetti nei seguenti ambiti: disagio maschile, disagio femminile e 
sostegno alle famiglie, richiedenti asilo, Empori della Solidarietà e promozione culturale. I posti complessivi a 
disposizione sono 38, 3 dei quali presso Caritas Diocesana Vicentina: 
- 1 nell’ambito dell'accoglienza di richiedenti asilo, presso Casa San Martino (Progetto “Accogliere per 
ricominciare”); 
 
- 1 nell’ambito della grave marginalità, presso Casa Santa Lucia (Progetto “C’è posto per te”); 
 
- 1 nell'ambito delle donne con minori a carico e donne in difficoltà, presso il Servizio Donna e Famiglia (Progetto “Di 
pari passo”). 
Leggi i bandi qui https://www.caritas.vicenza.it/scu/ 
Scadenza candidature: 15 Febbraio 2024 alle ore 14.00 
 
 

VOLONTARI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE VICENZA 
 
Selezione di 4 operatori volontari per un progetto di Servizio Civile Universale del Comune di Vicenza. 
E' aperto il bando di servizio civile 2024 che offre l'opportunità a 4 giovani dai 18 ai 28 anni di fare un'esperienza 
formativa. Gli aspiranti operatori volontari devono presentare la domanda di partecipazione, entro e non oltre le ore 
14:00 del 15 febbraio 2024, esclusivamente attraverso la piattaforma DOL raggiungibile tramite PC, tablet e 
smartphone all’indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it. 
Nel progetto è riservato n.1 posto per giovani con minori opportunità (Certificazione ISEE inferiore o pari alla soglia di 
15.000 euro). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 
 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTA’ 

 
 



Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.0

 

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

 


