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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro 

E SARA’ PUBBLICATA! 
 

 
 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 



 
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTA’ 

 
 
OPERATORE GIOVANILE (inserita il 16/02/24) 
La Coop StudioProgetto  seleziona un OPERATORE GIOVANILE PER PROGETTI GIOVANI E CENTRI DI 
AGGREGAZIONE 
TERRITORI: Valdagno, Vicenza, Dueville 
CONTRATTO: Part Time 
REQUISITI PREFERENZIALI 
Laurea in ambito socio educativo 
Pregressa esperienza nella gestione gruppi giovanili 
SARANNO VALUTATI  POSITIVAMENTE 
Utilizzo dei social media e competenze comunicative 
Esperienze di volontariato, servizio civile nazionale o internazionale 
Esperienze di studio, lavoro o volontariato all’estero 
Patente B  
INVIARE CV a cv.img@studioprogetto.org indicando nell'oggetto "rif: Operatore Giovanile e il territorio di interesse” 
Scadenza candidature: 26 febbraio 
 
IMPIEGATA BACK OFFICE, UFF. ACQUISTI, UFF. VENDITE E LOGISTICA A BROGLIANO   
(inserita il 09/02/24) 
MH ITALIA SRL, ditta specializzata in sistemi di protezione e accessori per l'edilizia, cerca impiegato/a back office 
(gestione ufficio acquisti, vendite e logistica) in sostituzione maternità, con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. Si richiede conoscenza della lingua inglese e ottimo uso del pacchetto Office. Aurtomunita/o e 
preferibilmente residente in zona. Orario di lavoro full time. 
Telefono: 0445 080001 
Email: info@mhitalia.it 
 
PERSONALE EDUCATIVO (inserita il 07/02/24) 
La Cooperativa VI.ASSISTE opera nel settore dell’integrazione scolastica dei disabili sensoriali, visivi ed uditivi,  e 
cerca personale laureato o diplomato per attività educativo assistenziale scolastica e domiciliare con studenti delle 
varie zone del territorio provinciale. 
Disponibilità: intero anno scolastico. 
Contratto: part-time, con possibilità di integrazione fino al tempo pieno. 
E’ gradita la vostra telefonata per avvenuta ricezione del curriculum. 
In questo momento sono disponibili incarichi a Montecchio maggiore ed Arzignano. 
Contatti: 
Cooperativa Vi.Assiste, Contrà Gazzolle 1, 36100 Vicenza 
Tel. 0444/908387 e 0444/908366 
Inviare il curriculum a: coordinamento@viassiste.it 
 
ADDETTI SETTORE CONCIA – GRUPPO  MASTROTTO (inserita il 02/02/24) 
GRUPPO MASTROTTO SpA cerca: 
 
STAGISTA UFFICIO IT 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: Giornata (08:00-12:00; 13:00-17:00) 
Competenze richieste: è richiesto diploma o titolo di studio equipollente in ambito informatico, conoscenza del 
pacchetto office, preferibile conoscenza in linguaggi di programmazione. 
Si offre un percorso formativo interno di stage all’interno dell’ufficio IT sia parte sistemista che lato applicativi. 
 
ADDETTI LINEA BAYCAST 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata e su 2 turni (06:00-14:00; 14:00-22:00) 



Competenze richieste: preferibile pregressa esperienza nella mansione, ma si valutano anche profili privi di 
esperienza con flessibilità oraria e ottima comprensione della lingua italiana orale (il ruolo prevede la comunicazione 
con i propri colleghi tramite un microfono). 
Si offre un contratto diretto, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari pagati come da 
Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
RASATORE CROSTE 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (07:00-12:00; 12:30-15:30) 
Competenze richieste: preferibile pregressa esperienza nella mansione, ma si valutano anche profili privi di 
esperienza specifica, ma provenienti dal reparto wet-blue con flessibilità oraria e discreta comprensione della lingua 
italiana. 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
ADDETTO SCELTA CROSTE IN WET-BLUE 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (07:00-12:00; 12:30-15:30) e 2 turni (6:00-14:00 e 14:00-22:00). 
Competenze richieste: è richiesta la volontà di intraprendere un percorso formativo nella mansione, precisione e 
flessibilità, buona manualità e buona comprensione della lingua. Preferibile esperienza pregressa in ambito 
produttivo e conciario 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
CAPO SPRUZZO 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in su 2 turni (6:00-14:00 e 14:00-22:00). 
Competenze richieste: é richiesta pregressa esperienza nella mansione, capacità di svolgere in autonomia le 
attività, precisione e flessibilità, gestione di un team, buona manualità e ottima comprensione della lingua italiana.  
Si offre un contratto diretto, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari pagati come da 
Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
ADDETTO CUCINA COLORI  
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (07:30-12:00; 13:00-16:30) e 2 turni (6:00-14:00 e 14:00-22:00). 
Competenze richieste: pregressa esperienza nel ruolo, capacità di campionare colori,conoscenza uso 
spettrofotometro ed eventualmente glossmetro, capacità di svolgere in autonomia le attività, precisione e flessibilità, 
buona manualità e buona comprensione della lingua italiana.  
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
MANUTENTORE MECCANICO 
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: orario su 2 turni (6:00-14:00; 14:00-20:00). 
Competenze richieste: pregressa esperienza nel ruolo, lavorazioni di carpenteria manuale, competenza nella 
saldatura (filo, tig, elettrodo su ferro o acciaio), uso strumenti da banco (martelli, trapani a colonna, avvitatori), 
capacità di svolgere in autonomia le attività, precisione e flessibilità, ottima manualità e buona comprensione della 
lingua italiana. 
Si offre un contratto diretto, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari pagati come da 
Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
MANUTENTORE IDRAULICO 
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: orario in giornata (07:30-12:30; 13:30-16:30) 



Competenze richieste: pregressa esperienza nel ruolo, conoscenza di idraulica industriale, uso strumenti da banco 
(martelli, trapani a colonna, avvitatori),  capacità di svolgere in autonomia le attività, precisione e flessibilità, ottima 
manualità e buona comprensione della lingua italiana. 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna al fine di conseguire la patente di caldaista. 
 
Info e candidature a: 
MAIL: selezione@mastrotto.com 
CELL: 337 1462427 
 
OPERATORE NOTTURNO PER COMUNITA’ MINORI A S. PIETRO MUSSOLINO (inserita il 19/01/24) 
PARI PASSO - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE è alla ricerca di un/una operatore/trice notturno per la propria 
comunità minori stranieri non accompagnati 14-18 anni, sita a SAN PIETRO MUSSOLINO (VI), per la copertura di 
almeno una notte a settimana. Una disponibilità maggiore costituisce un titolo preferenziale nella selezione. 
Requisiti: automunito. Sono inoltre bene graditi la flessibilità, l'interesse al sociale e la capacità di lavorare in gruppo. 
Disponibilità: da subito.  
Per informazioni e candidature scrivere una mail a candidature@paripasso.org 
 
VARIE FIGURE SETTORE MATERIE PLASTICHE (inserita il 19/01/24) 
BIBETECH SPA ricerca le seguenti figure: 
 
- JUNIOR PROJECT MANAGER da inserire all’interno dell’ufficio tecnico della divisione progettazione e costruzione 
stampi con sede a Sarcedo. La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 
• Gestione tecnico amministrativa delle commesse di progettazione e produzione stampi; 
• Gestione dei trasporti e magazzino tecnico; 
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
• Diploma meccanico/tecnico con esperienza di almeno 2-3 anni in ruoli similari oppure Laureando/Neo-laureato in 
Ingegneria meccanica; 
• Conoscenze lavorazioni meccaniche. 
 
- TIROCINANTE AREA SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE presso la sede principale di Montecchio Maggiore / 
Isola Vicentina. 
La risorsa si occuperà principalmente delle seguenti attività: 
1. Collaborare e supportare i Responsabile HSE di gruppo per garantire il rispetto delle normative ambientali e delle 
procedure di sicurezza. 
2. Supportare l'implementazione di programmi e iniziative per migliorare le pratiche di salute, sicurezza e ambiente 
all'interno dell'azienda. 
3. Partecipare all'analisi dei rischi di salute, sicurezza e ambiente e alla valutazione delle misure di sicurezza 
correlate. 
4. Contribuire alla redazione di report e documentazione tecnica relativa alla gestione ambientale e alla sicurezza 
sul luogo di lavoro. 
5. Assistere nell'organizzazione e nella conduzione di sessioni di formazione sulle pratiche di sicurezza e ambientali 
per il personale. 
6. Gestire, e mantenere aggiornato il software di gestione della formazione del personale, delle manutenzioni 
periodiche di impianti previste dalle normative vigenti in ambito salute, sicurezza e ambiente.  
La risorsa ideale sta svolgendo o concludendo un percorso di studi superiore (corso post-laurea, master, laurea 
triennale o magistrale, …) in ambito Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro o Sicurezza sul lavoro ed è 
interessato ad acquisire maggiori competenze e conoscenze attraverso l’esperienza pratica presso una realtà 
aziendale produttiva. 
 
Informazioni e candidature a: hr@bibetech.it oppure alla sezione Lavora con Noi sul sito aziendale. 
 
OPERATORE CON PARTITA IVA AD ARZIGNANO (inserita il 19/01/2024)  
L'associazione Impariamo Insieme ricerca collaboratore con Partita IVA. La figura si occuperà dell'aiuto compiti a 
bambini della scuola primaria e secondaria di primo grado. Necessaria una buona competenza in tute le materie 
scolastiche di base. 



Se interessati inviare cv a: impariamoinseme123@gmail.com o mandare un messaggio al 3450563339. 
 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A A SAN PIETRO MUSSOLINO (inserita il 17/01/24) 
Studio Professionale di Commercialisti cerca per inserimento nel proprio personale, una nuova figura di impiegata/o 
amministrativo con contratto di apprendistato, anche part time, se studente interessato con possibilità di fare il 
praticantato per eventuale esame di stato. Preferibile diploma o laurea in materie economiche, automunito/a. 
Invio cv a mariarita.repele@repelestudio.it 
 
CUOCO/A AD ARZIGNANO (inserita il 17/01/24) 
La cucina è la tua passione? 
Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo annuncio è per TE! 
Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della figura di CUOCO/A con esperienza e passione per la cucina e aiuto 
CUOCO/A anche di prima esperienza. 
Perché entrare a fare parte del nostro staff? 
- Contratto annuale o stagionale con collaborazione continuativa 
- Formazione 
- Ambiente motivante e sereno 
- Alta possibilità di crescita personale e professionale 
- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO di amici è fondamentale! 
Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione! 
Per metterti in contatto con noi chiama il 3472896803 
invia il tuo CV al seguente indirizzo email: baretto.arzignano@gmail.com  
IL BARETTO - Corso Matteotti 23 - Arzignano 
 
CAMERIERE/A AD ARZIGNANO(inserita il 12/01/24) 
Il bancone è la tua passione? Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo annuncio è per TE! 
Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della figura di BARTENDER con esperienza, ma anche senza. CAMERIERE/A 
con buone doti comunicative. 
Perché entrare a fare parte del nostro staff? 
- Contratto annuale o stagionale con collaborazione continuativa 
- Formazione 
- Ambiente motivante e sereno 
- Alta possibilità di crescita personale e professionale 
- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO di amici è fondamentale! 
Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione! 
Per metterti in contatto con noi chiama il 3472896803 
invia il tuo CV al seguente indirizzo email: baretto.arzignano@gmail.com 
 
ADDETTI SETTORE METELMECCANICO A ZERMEGHEDO (inserita il 05/01/24) 
Ditta metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio organico: 
- ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC; 
- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 
- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 
- MONTATORE MECCANICO; 
- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 
- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a., equilibratura rotori; 
- DIRETTORE DI PRODUZIONE/PROJECT MANAGER 
- CAPO OFFICINA 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO (inserita il 04/01/24) 
Azienda Giasco Srl, produttore di calzature di sicurezza a Chiampo ricerca un/una back office commerciale Estero 
da inserire nel proprio organico la gestione documentale e lo sviluppo delle relazioni con la clientela estera. 
È preferibile una breve esperienza nel settore commerciale, è richiesta la conoscenza di almeno due lingue 
straniere, preferibilmente inglese e tedesco. 



Sono fondamentali una spiccata capacità organizzativa, approccio propositivo nella risoluzione delle problematiche, 
intraprendenza, curiosità e spirito di osservazione. 
Prego inviare il CV via mail ad alessandro.schenato@giasco.com 

 
 

 

CONCORSI  
 

 
 
ISTRUTTORE ECONOMO A LONIGO 
Bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di istruttore economo – area istruttori - 
C.C.N.L. funzioni locali - a tempo pieno ed indeterminato. 
Scadenza: 24 febbraio 2024 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
  



 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
ADDETTO ALL'ASSISTENZA AGLI UTENTI 
Per Cooperativa con sede legale in Padova che gestisce centri di accoglienza per richiedenti asilo in Arzignano e 
Chiampo si cercano 2 addetti all'assistenza dei migranti. Nel ruolo si effettueranno mansioni quali 
l'accompagnamento ospedaliero, accompagnamento in questura, distribuzione di generi alimentari, supervisione 
degli alloggi, controllo del rientro serale dei ragazzi nei centri di accoglienza. ll lavoro si effettuerà tra Arzignano e 
Chiampo partendo dal proprio domicilio. A volte sarà necessario recarsi a Monselice, presso gli uffici della 
Direzione, per la condivisione degli obiettivi o delle criticità verificate durante lo svolgimento dei controlli presso i 
centri di accoglienza o, per esempio, per reperire i generi alimentari e di prima assistenza da distribuire; in tal caso 
sarà messa a disposizione l'auto aziendale. Si chiede il possesso della patente B e la conoscenza di almeno una 
lingua tra Inglese, Francese e Arabo. L'orario di lavoro prevede all'incirca 24 ore settimanali che potrebbero essere 
svolte di mattina, il pomeriggio o la sera. I turni saranno programmati di settimana in settimana con alcune eccezioni 
in caso di interventi necessari ed urgenti quali le visite mediche con classe di priorità U o B . Il/la candidato/a ideale 
potrebbe essere un diplomato in materie socio-assistenziali o materie umanistiche oppure un/una studente/ssa 
universitario/a in materie socio-peda-psico-assistenziali, infermieristiche, umanistiche, filosofiche, linguistiche o in 
mediazione culturale. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine 
Centro per l'Impiego di Arzignano  
 
MANOVALI E PERSONALE NON QUALIFICATO DELLA COSTRUZIONE E MANUTENZIONE DI STRADE, 
DIGHE E ALTRE OPERE PUBBLICHE 
Azienda specializzata nella costruzione, gestione e manutenzione su reti idriche e fognarie ricerca, per vari cantieri 
dislocati sulla provincia di Padova ricerca un operaio edile. La risorsa si occuperà di di manutenzione reti idriche e 
fognarie, carico/scarico materiali, posa in opera dei tubi. La tipologia contrattuale offerta verrà definita sulla base 
dell'esperienza del candidato. Orario di lavoro full-time. Disponibilità a trasferte sul territorio provinciale 
adeguatamente retribuite. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Ricerca gestita direttamente dall'azienda. Inviando la candidatura al CPI riceverai una mail con i riferimenti 
dell'azienda. 
 
CONDUTTORI DI MACCHINARI PER IL MOVIMENTO TERRA 
Azienda specializzata nella costruzione, gestione e manutenzione su reti idriche e fognarie ricerca, per vari cantieri 
dislocati sulla provincia di Padova ricerca un conduttore di macchinari. Le risorse si occuperanno di condurre i mezzi 
d'opera (escavatori e pale) secondo le direttive impartite dal capo cantiere, nonchè attività di costruzione, 
manutenzione e carico-scarico materiali. La tipologia contrattuale offerta verrà definita sulla base dell'esperienza del 
candidato. Orario di lavoro full-time. Disponibilità a trasferte sul territorio provinciale adeguatamente retribuite. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Ricerca gestita direttamente dall'azienda. Inviando la candidatura al CPI riceverai una mail con i riferimenti 
dell'azienda. 
 
IDRAULICO 
Azienda specializzata nella costruzione, gestione e manutenzione su reti idriche e fognarie ricerca, per vari cantieri 
dislocati sulla provincia di Padova ricerca un operaio civile o idraulico, con comprovata esperienza, di almeno 1 
anno, nell’ambito della posa e manutenzione in pronto intervento e programmata su reti idriche e fognarie. La 
tipologia contrattuale offerta verrà definita sulla base dell'esperienza del candidato. Orario di lavoro full-time. 
Disponibilità a trasferte sul territorio provinciale adeguatamente retribuite. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 



Ricerca gestita direttamente dall'azienda. Inviando la candidatura al CPI riceverai una mail con i riferimenti 
dell'azienda. 
 
MANOVALE EDILE 
Azienda specializzata nella costruzione, gestione e manutenzione su reti idriche e fognarie ricerca, per vari cantieri 
dislocati sulla provincia di Padova ricerca un Manovale edile. La risorsa si occuperà di svolgere attività di aiuto 
manovale, manutenzioni, carico-scarico materiali. Preferibile, ma non indispensabile, pregressa esperienza nella 
mansione. La tipologia contrattuale offerta verrà definita sulla base dell'esperienza del candidato. Orario di lavoro 
full-time. Disponibilità a trasferte sul territorio provinciale adeguatamente retribuite. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Ricerca gestita direttamente dall'azienda. Inviando la candidatura al CPI riceverai una mail con i riferimenti 
dell'azienda. 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 

 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 
AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 

 
IMPIEGATO/A LOGISTICO/A – CATEGORIA PROTETTA con disponibilità al lavoro su 2 turni. La figura si occuperà 
di spedizioni; ddt; gestione merci ecc. Le limitazioni non devono comprendere il lavoro su turni. Si richiede esperienza 
nella mansione; conoscenza discreta della lingua inglese e preferibilmente conoscenza del gestionale SAP. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Brendola. 
 
IMPIEGATA per commerciale di pelli. La figura si occuperà di gestione ordini e clienti; spedizioni; gestione e 
archiviazioni di documenti per l’estero. Si richiede esperienza nella mansione e lingua inglese livello B1/B2 (sia scritto 
che parlato). Finalità assuntiva. Zona: Arzignano, con disponibilità al trasferimento a Trissino. 
 
CARRELLISTA da inserire presso polo logistico di una storica industria del settore plastico. Si richiede esperienza 
nella mansione, patentino del carrello elevatore in corso di validità e disponibilità al lavoro su 2 turni. Tempo 
determinato con finalità assuntiva. Zona: Brendola. 
 
ADDETTO ALL’AVVOLGIMENTO per industria elettromeccanica. Si richiede disponibilità agli straordinari. Si 
possono valutare anche neodiplomati ad indirizzo meccanico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano.  
 
BACKOFFICE COMMERCIALE per inserimento ed evasione ordini; gestione clienti; organizzazione spedizione e 
acquisti, customer service e customer care. Si richiede esperienza nella mansione di un paio di anni e lingua inglese 
livello B1/B2 (sia scritto che parlato). Finalità assuntiva. Zona: San Giovanni Ilarione. 
 
APPRENDISTA ELETTRICISTA presso cantieri civili, industriali e stradali nella provincia di Vicenza. Si richiede 
minima esperienza nella mansione; età di apprendistato ed essere automuniti. È preferibile titolo di studio a indirizzo 
elettrico, elettromeccanico, manutenzione ecc. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 
 



ADDETTO ALLA FINITURA da inserire nel reparto montaggio di un’azienda elettromeccanica. Si richiede minima 
esperienza in ambito metalmeccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano. 
 
MONTATORE DI MACCHINE INDUSTRIALI da inserire presso una solida realtà specializzata nella costruzione di 
macchine per conceria. Si richiedono: minima conoscenza del disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, 
trapani, avvitatori), preferibile minima esperienza, disponibilità al lavoro straordinario Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
MANUTENTORE MECCANICO di macchinari del settore conciario con esperienza pregressa nel ruolo. La figura si 
occuperà di manutenzione ordinaria e preventiva; non programmata e straordinaria, e di individuare e risolvere 
eventuali guasti. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
INDUSTRIAL CONTROLLER per azienda metalmeccanica con esperienza nella mansione; conoscenza nei sistemi 
di gestione processi di business aziendale, costing e analisi dei dati. Finalità assuntiva. Zona: Montorso Vic.no. 
 
TORNITORE CNC per azienda specializzata nella costruzione di macchinari industriali. Si richiede esperienza nella 
mansione; conoscenza del disegno meccanico e strumenti di misura. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Arzignano. 
 
INGEGNERE GESTIONALE per storica industria del settore gomma-plastica. La figura verrà inserita con il ruolo di 
Kaizen Promotion Officer e si occuperà di implementare e monitorare progetti di miglioramento continuo; analizzare, 
progettare e standardizzare processi; applicare principe e strumenti del Lean Management; formare e affiancare i 
colleghi nell’applicazione di strumenti e metodi; individuare le aree con margini di miglioramento. Si richiede un paio di 
anni di esperienza in ruoli di gestione di processo; laurea in ingegneria gestionale; conoscenza di Lean Management 
e KPO. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
FRESATORE CNC FANUC per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si richiede esperienza nella 
mansione, conoscenza linguaggio Fanuc e disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Trissino. 
 
OPERAIO CARPENTIERE con esperienza su pressa piegatrici e preferibile anche nella gestione del taglio laser. Si 
richiedono conoscenza disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. 
Zona: Orgiano. 
 
ADDETTO ALLA PORTINERIA APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) con disponibilità al 
lavoro su tre turni a ciclo continuo (dal lunedì alla domenica, festivi inclusi). La risorsa negli orari diurni gestirà gli 
accessi giornalieri (dipendenti, trasportatori, centralino) e supporterà gli uffici (ordini, ddt, documentazione varia), 
mentre negli orari notturni svolgerà mansioni di sorveglianza e pulizia degli spazi comuni. Contratto a tempo 
determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Brendola. 
 
MANUTENTORE ELETTRICO da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale 
elettrico. Si richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di 
linea, progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile 
diploma di perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
CATEGORIA PROTETTA (L.68/99) per mansioni in produzione o magazzino in un'azienda elettromeccanica. Le 
limitazioni non devono comprendere postura eretta, movimentazione manuale di carichi e utilizzo di mani e braccia. Il 
ruolo verrà indicato previa valutazione delle limitazioni e dell'esperienza pregressa del candidato. Tempo determinato 
con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO addetto alla manutenzione interna. Si richiede comprovata esperienza, 
autonomia e disponibilità a mansioni anche di tuttofare. Retribuzione definita in base al profilo selezionato. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Orgiano. 
 



VERNICIATORE A SPRUZZO con esperienza di almeno 3 anni nella mansione per multinazionale tedesca leader nel 
settore energetico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 

ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 

MAGAZZINIERE 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi) seleziona per importante realtà aziendale della zona di 
Arzignano (Vi) un/a magazziniere. La figura si occuperà di carico-scarico materiale, picking e stoccaggio del 
prodotto finito. 
Requisiti: 
Patentino del muletto in corso di validità 
Pregressa esperienza nel ruolo 
Orario di lavoro: full time su due turni 
Luogo di lavoro: Almisano di Lonigo (Vi) 
Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione 
 
OPERAI/E ADDETTI/E IMPIANTI DI SPALMATURA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore gomma plastica e situata nelle 
vicinanze di Arzignano (Vi) degli/delle operai/e addetti/e agli impianti di spalmatura. 
Le figure ricercate si occuperanno di impostare, sulla base delle istruzioni ricevute, i parametri dell’impianto e di 
verificarne il corretto funzionamento; in caso di malfunzionamento interverranno apportando eventuali modifiche 
all’impostazione dei parametri, trasmettendo le notizie e i dati relativi, comunicando eventuali irregolarità nel 
funzionamento dell’impianto, effettueranno la messa in opera, la manutenzione ordinaria, la pulizia dell’impianto 
rispettando le norme di sicurezza ed in ultima verificheranno la conformità del prodotto con gli standard definiti. 
Requisiti richiesti: 
Diploma in ambito meccanico 
Esperienza di almeno 1 anno nella posizione 
Orario di lavoro su tre turni dal lunedì al venerdì 
Inserimento in somministrazione scopo assunzione successivo 
 
OPERATORE CNC 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di Castelgomberto (Vi) un/a tornitore CNC. Il/la candidato/a ideale è una persona con forte 
esperienza pregressa nella mansione preferibilmente proveniente dal mondo metalmeccanico. 
REQUISITI RICHIESTI 
Conoscenza programmazione FANUC 
Lettura disegno meccanico 
Carico/scarico macchinari 
Controllo qualità visivo e strumentale dei pezzi 
Retribuzione, livello ed inquadramento da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. 
Orario di lavoro: full time in giornata e su due turni 
 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente della zona di Val Liona (Vi) un/una impiegato/a 
amministrativo/a con conoscenza dell’Enasarco. La figura si occuperà della gestione del ciclo attivo, recupero del 
credito, pagamenti, solleciti, gestione ed Enasarco. La risorsa dev'essere in possesso di diploma di ragioneria ed 
esperienza in ambito amministrativo e contabile parte attiva. 
Requisiti 
Esperienza pregressa nel ruolo e, nello specifico, nella gestione agenti, Enarsarco e calcolo delle provvigioni 
Inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 



Orario di lavoro: full time in giornata 
Luogo di lavoro: Montecchio Maggiore (Vi) 
 
SALDATORE 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di Sarego (Vi) un/a Saldatore. Il/la candidato/a verrà inserito/a all’interno del reparto produttivo e 
formato nella mansione di saldatore. 
Requisiti: 
Esperienza pregressa nella saldatura a filo 
Diploma istituto tecnico 
Lettura del disegno meccanico 
Orario: full time in giornata dal lunedì al venerdì 
Inserimento in somministrazione scopo assunzione diretto in azienda. 
 
OPERAIO/A SETTORE ORAFO 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore orafo e della zona limitrofa a Trissino 
(Vi) un/una operaio/a da inserire in produzione come addetto/a alle lavorazioni da banco. Il/la candidato/a si 
occuperà della creazione di catene e gioielli, incastonatura pietre e lavorazioni varie. 
Requisiti: 
Buona manualità 
Precisione 
Orario di lavoro: full time in giornata 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
 
OPERAIO/A TURNISTA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda del settore chimico situata nella zona di Arzignano (VI) 
un/a operaio/a turnista. Il/la candidato/a si occuperà della pulizia degli impianti e deve possedere una minima 
esperienza pregressa nella manutenzione di tipo elettrico e meccanico per poter intervenire sui macchinari qualora 
vi fossero dei problemi. 
Requisiti: 
- diponibilità al lavoro su tre turni 
- esperienza pregressa nella mansione 
-uso muletto 
Completano il profilo buona manualità e capacità di problem solving. 
Contratto di lavoro: tempo determinato scopo assunzione 
Zona di lavoro: Arzignano (VI) 
Orario di lavoro: tre turni ciclo continuo 
 
CARPENTIERE 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino cerca per azienda cliente della zona di Arzignano (Vi) un/a 
carpentiere/saldatore. La risorsa ha esperienza di saldatura a filo, esperienza in mansioni di carpenteria metallica 
medio-leggera, capacità di utilizzare presso-piegatrici, trapano a colonna, saldatrice per ferro e alluminio, 
troncatrice, capacità di lettura del disegno tecnico. E’ richiesta disponibilità al lavoro straordinario. 
Requisiti: 
Titolo di studio Professionale con indirizzo Meccanico 
Esperienza nella saldatura e nei lavori di carpenteria medio/leggera 
Orario di lavoro in giornata 
Inquadramento e retribuzione da valutarsi a seconda dell’esperienza del candidato. 
 
ADDETTO/A POST VENDITA 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per strutturata azienda cliente della zona di Montebello Vicentino 
(Vi) un/a addetto/a clienti post vendita. La risorsa verrà inserita presso l'ufficio service, si occuperà di supporto ed 
assistenza telefonica e via mail ai clienti, pre e post vendita. 
Requisiti 
Esperienza pregressa nel ruolo 
Conoscenza medio/avanzata della lingua inglese e francese 



Completano il profilo proattività ed intraprendenza. 
Orario di lavoro: full time in giornata 
Si offre inserimento diretto in azienda; inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 
 
DISEGNATORE UFFICIO TECNICO 
La persona è' responsabile delle attività di progettazione relative ai prodotti o alle parti di prodotti affidati per quel 
che concerne la parte meccanica. Definisce soluzioni progettuali e realizza le singole fasi di progettazione e dei 
relativi calcoli necessari alla definizione meccanica. 
REQUISITI RICHIESTI: 
Diploma tecnico e/o Laurea in Ingegneria meccanica; 
Esperienza anche minima in posizioni analoghe o in affiancamento, presso aziende del settore elettromeccanico; 
Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Access), dei software di progettazione meccanica CAD 2D-
3D, preferibilmente SolidEdge (programma che integra elementi-componenti, materiali e quantità e consente di 
visualizzare il progetto al computer) 
Conoscenza del disegno tecnico meccanico 
Conoscenza dei principi della meccanica delle macchine e dei materiali 
Buona conoscenza della lingua inglese 
Luogo di lavoro: Trissino (VI) 
 
ADDETTI/E ALLE VENDITE 
ADHR Group, Filiale di Montebello Vicentino, cerca per importante azienda del settore GDO 
ADDETTI REPARTO EDILIZIA 
ADDETTI REPARTO IDRAULICA O SANITARIA 
ADDETTI REPARTO FERRAMENTA 
E' richiesta una minima esperienza nella mansione e buone capacità comunicative e di relazione. 
Orario di Lavoro: part-time 24 ore su due turni, dal lunedì alla domenica (alternata) 
Sede di Lavoro: Provincia di Vicenza 
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
  



 

FORMAZIONE FINANZIATA 
 

 
 
WORK EXPERIENCE PER DISOCCUPATI OVER 18 
Niuko SRL propone un Work experience per "Esperto in sistemi di gestione aziendale integrati per la qualità, 
sicurezza, ambiente, energia" | scadenza candidature: 28 febbraio 2024 
 
 
WORK EXPERIENCE PER DISOCCUPATI OVER 18 
Retica SRL propone due stage retribuiti con formazione professionale gratuita per 
- “BIM specialist” | Scadenza candidature: 8 marzo 2024 
- “Social Media specialist” | Scadenza candidature: fine marzo 2024 
 
 
CORSI PER DISOCCUPATI 
Corsi  DGR 1304/2023 – FORTI: FORmazione E Tirocinio con EDUFORMA SRL 
Work Experience - Gestione Sviluppo Risorse Umane 4.0 
Work Experience - Operatore Di Reception 
Work Experience - Operatore Amministrativo Segretariale 4.0 
Work Experience - Esperto Di User Experience 
 
 
ATTIVITA’ PER UTENZA DISOCCUPATA CON ESAC 
ESAC nell'ambito del Progetto P.A.R.I. cod. 1172-0001-1522-2022 “UNA STANZA TUTTA PER SÉ: spazi fisici, 
culturali ed economici per lo sviluppo e la valorizzazione della leadership Femminile” propone le seguenti attività 
formative: 
 
- Educazione finanziaria per l'emancipazione femminile 
Calendario corso: giovedì 8-15-22 febbraio 2024, ore 09.00-13.00 
 
 
CORSI PER UNDER 30 CON NIUKO 
Tecnico dell’amministrazione del personale 
Esperto di customer care 
 
 
FOR ACTION S.R.L.S. PROPONE UN CORSO GOL, PERCORSO 3 - RESKILLING 
- Tecnico specializzato in logistica, spedizioni, trasporti e disposizione al traffico internazionale | candidature aperte 
dal 28/03/2023 al 28/04/2023 
- Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane | candidature aperte dal 27/01/2023 al 13/02/2023 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                
CORSO PER OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DELL'ORO E DEI METALLI PREZIOSI 
Corso finanziato FSE con CPV, a qualifica, triennale, gratuito, per ragazzi dopo la licenza media e minorenni 
Operatore delle lavorazioni dell'oro e dei metalli preziosi  
 
 
CORSI ABILITANTI CON IL CPV                            
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
Info:  
https://www.cpv.org | sezione Formazione 



CORSI GRATUITI PER CHI HA MENO DI 35 ANNI                             
Con Samarcanda e Avneetwork 

Addetto alla carpenteria  

Operatore macchine utensili CNC 
Info:  
https://avneetwork.samarcandaonlus.it/ 
 
 

 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 
 

 
 

RASSEGNA “ESTATE ADESSO” 2024 
 
Il 27 febbraio partirà “Estate Adesso”, la rassegna informativa organizzata da diversi Informagiovani della provincia 
che propone spunti per rendere la propria estate intelligente, divertente e remunerativa.  
 
Questo il programma degli appuntamenti:  
 
Martedì 27 febbraio, ore 17.00 
IL LAVORO STAGIONALE E LE OPPORTUNITÀ ESTIVE NELLA COSTA JESOLANA   
Figure professionali, candidature e tempistiche. 
Ospiti Associazione Jesolana Albergatori e LavoroTurismo 
Conduce Informacittà di Arzignano 
 
Lunedì 4 marzo, ore 17.00 
LAVORARE COME ANIMATORE ESTIVO E NEI VILLAGGI TURISTICI 
Ospiti Villaggio Marzotto e di Holiday System 
Conduce Progetto Giovani Vicenza 
 
Giovedì 7 marzo, ore 17.00 
IL LAVORO ESTIVO IN MONTAGNA 
Ospiti Trentino Rifugi, Rifugi del Veneto e ASCOM Vicenza 
Conduce Progetto Giovani Montecchio Maggiore 
 
Maggiori info su studioprogetto.org Gli appuntamenti si terranno online su Zoom.  
La partecipazione è gratuita previa iscrizione. 
Per iscriverti ai webinar: invia un messaggio whatsapp allo 0445/691249 con scritto “Estate Adesso” 
 
 

INCONTRALAVORO MURARO: SELEZIONI PER OPERATORI MECCANICI AD ARZIGNANO 
 
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Muraro, il recruiting promosso da Regione del Veneto e 
Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Arzignano in collaborazione con i CPI dell'Ambito di Vicenza. 
 
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare 10 operatori meccanici addetti alle macchine utensili e montatori di macchine 
industriali da impiegare in Muraro. 
Tra i requisiti richiesti ai candidati: conoscenze di lettura del disegno meccanico, utilizzo di strumenti di misura di 
macchine a controllo numerico anche di breve durata, brevi esperienze nei centri di lavoro frese e/o torni. Si richiede 
la disponibilità a intraprendere un percorso iniziale di formazione all’interno dell’azienda. L’orario di lavoro previsto è 
dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 17.00. Colloqui di selezione: 26 febbraio 2024. 
 



I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio 
dell'evento "IncontraLavoro Muraro”. 
 
Per maggiori informazioni e supporto nella candida
Arzignano 
 
 

PEOPLE WEEK DI EUROINTERIM A LONIGO
 
Da lunedì 19 a venerdì 23 febbraio presso la Filiale Euro
People Week, una settimana interamente dedicata al dialogo con le Persone e alle proposte di lavoro della zona di 
Lonigo. 
 
L’appuntamento è dedicato a chi cerca lavoro e a chi desidera valutare nuove 
Per saperne di più vai su euro eurointerim.it
Per partecipare invia una mail, possibilmente con Curriculum Vitae, a 
verrai ricontattato per fissare un appuntamento.  
 
 

 
Prorogata la scadenza per le candidature.  C’è tempo fino al 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

 
 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad 

 
 

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
nziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro" all'interno 

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il Centro per l'Impiego di 

PEOPLE WEEK DI EUROINTERIM A LONIGO 

presso la Filiale Eurointerim di Lonigo (VI), in Via Trento 47, avrà luogo la 
People Week, una settimana interamente dedicata al dialogo con le Persone e alle proposte di lavoro della zona di 

L’appuntamento è dedicato a chi cerca lavoro e a chi desidera valutare nuove prospettive professionali.
eurointerim.it 

nvia una mail, possibilmente con Curriculum Vitae, a lonigo@eurointerim.it 
verrai ricontattato per fissare un appuntamento.   

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE  

Prorogata la scadenza per le candidature.  C’è tempo fino al 22 febbraio per rispondere al bando!!

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTA’

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
alla sezione “IncontraLavoro" all'interno 

Centro per l'Impiego di 

interim di Lonigo (VI), in Via Trento 47, avrà luogo la 
People Week, una settimana interamente dedicata al dialogo con le Persone e alle proposte di lavoro della zona di 

prospettive professionali. 

per rispondere al bando!! 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
INFORMACITTA’ 



Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

 
 


