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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro 

E SARÀ PUBBLICATA! 
 

 
 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 



 
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ 

 
 
 
VARIE FIGURE SETTORE METALMECCANICA (inserita il 05/07/24) 
La Ditta Muraro SRL si occupa di metalmeccanica a Zermeghedo/Montorso e cerca le seguenti figure da inserire nel 
proprio organico: 
- ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC; 
- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 
- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 
- MONTATORE MECCANICO; 
- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 
- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.,equilibratura rotori; 
- DIRETTORE DI PRODUZIONE/PROJECT MANAGER 
- CAPO OFFICINA 
- RESPONSABILE UFFICIO ACQUISTI 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
 
GRUPPO MASTROTTO CERCA: (inserita il 28/06/24) 
 
STAGE RISORSE UMANE 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (8:00-12:00; 13:00-17:00) 
Competenze richieste: Diploma o Laurea in materie giuridico/umanistiche, proattività e doti relazionali. 
Si offre un percorso formativo di stage con rimborso spese e mensa interna gratuita. 
 
RASATORE CROSTE 
Sede di Arzignano (Vicenza) 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (07:00-12:00; 13:00-16:00) 
Competenze richieste: Preferibile pregressa esperienza nella mansione, ma si valutano anche profili privi di 
esperienza specifica, ma provenienti dal reparto wet-blue con flessibilità oraria e discreta comprensione della lingua 
italiana. Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, 
straordinari pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
MANUTENTORE MECCANICO 
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: orario su 2 turni (6:00-14:00; 14:00-22:00). 
Competenze richieste: pregressa esperienza nel ruolo, lavorazioni di carpenteria manuale, competenza nella 
saldatura (filo, tig, elettrodo su ferro o acciaio), uso strumenti da banco (martelli, trapani a colonna, avvitatori), 
capacità di svolgere in autonomia le attività, precisione e flessibilità, ottima manualità e buona comprensione della 
lingua italiana. Si offre un contratto diretto, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
MANUTENTORE IDRAULICO 
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: orario in giornata (07:30-12:30; 13:30-16:30) 
Competenze richieste: pregressa esperienza nel ruolo, conoscenza di idraulica industriale, uso strumenti da banco 
(martelli, trapani a colonna, avvitatori), capacità di svolgere in autonomia le attività, precisione e flessibilità, ottima 
manualità e buona comprensione della lingua italiana. 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna al fine di conseguire la patente di caldaista. 
 
 



BOTTALISTA DI CALCINAIO/CONCIA O TINTURA 
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: lavoro su 2 turni diurni (6:00-14:00; 14:00-22:00) oppure fisso notturno (22:00-06:00). 
Competenze richieste: Preferibile pregressa esperienza nella mansione, ma si valutano anche profili privi di 
esperienza specifica, ma provenienti dal reparto rifinizione con voglia di imparare ed ottima comprensione della 
lingua italiana. 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
PESATORE   
Sede di Arzignano (Vicenza). 
Disponibilità oraria: lavoro in giornata (07:00-12:00; 13:00-16:00) oppure orario suidue turni diurni  (6:00-14:00; 
14:00-20:00). 
Competenze richieste: Preferibile pregressa esperienza nella mansione, ma si valutano anche profili privi di 
esperienza specifica, ma provenienti dal reparto wet-blue con flessibilità oraria e voglia di imparare, richiesta ottima 
scrittura e lettura della lingua italiana. 
Si offre un contratto diretto, mensa interna, welfare aziendale, partecipazione al premio di risultato, straordinari 
pagati come da Contratto Nazionale, formazione interna. 
 
Se interessati inviare il proprio CV all’indirizzo mail selezione@mastrotto.com 
 
 
INFERMIERE/A AD ARZIGNANO (inserita il 21/06/24) 
Centro Medico Città di Arzignano cerca un/una infermiere/a da inserire nel team, lavoro part-time al mattino, dalle 7 
alle 10.30, dal lunedì al sabato. 
Punto prelievi e altre mansioni presso il Centro Medico 
Inviare curriculum a: amministrazione.cmca@gmail.com 
 
 
VARIE FIGURE A GAMBELLARA (inserita il 07/06/24) 
Studio Professionale Cisco Rag. Luca in Arzignano seleziona per Azienda Vitivinicola con sede in Gambellara 2  
figure da inserire nel proprio organico a temo indeterminato: 
- Responsabile amministrativo-finanziario con comprovata esperienza 
- Media Social Manager con attitudine ed esperienza grafica 
Mandare CV alla seguente mail : sabri-lu@libero.it 
 
 
MAGAZZINIERE (inserita il 07/06/24) 
Bibetech spa, azienda che progetta e produce per il settore materie plastiche, sta ricercando per la sede principale 
di Montecchio Maggiore un MAGAZZINIERE per implemento organico. 
La risorsa si occuperà di: 
Carico-scarico merci con utilizzo carrello elevatore laterale e/o frontale; 
Preparazione materiali per asservimento produzione. 
Movimentazione merci ed imballaggio; 
 
La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 
Patentino del carrello elevatore in corso di validità; 
Esperienza pregressa maturata nel ruolo di magazziniere; 
Buona capacità di utilizzo carrello elevatore (preferibilmente laterale/retrattile); 
Buona capacità di utilizzo del pc; 
 
Orario di lavoro su 2 turni e/o in giornata. 
Tipologia di contratto e livello di inquadramento da valutarsi in base alla situazione e seniority del candidato. 
Per le candidature sono inviare il cv a hr@bibetech.it o nell’area lavora con noi del sito aziendale. 
 
 



TECNICO INFORMATICO (inserita il 31/05/24) 
ACS Alveare Cooperativa Sociale cerca Tecnico  informatico per assistenza presso clienti. 
Requisiti: 
Diploma in discipline tecniche/informatiche 
Ottima conoscenza dei S.O. Windows  
Competenze nella manutenzione hardware e software di componenti informatiche e di networking (pc, stampanti, 
switch,..); 
Competenze nella manutenzione e della supervisione di reti LAN, WAN e dell'infrastruttura del data center; 
Ottima padronanza degli strumenti di produttività individuale; 
Capacità di analisi e risoluzione dei problemi; 
Abilità nell'organizzazione e pianificazione delle attività; 
Ottime capacità relazionali; 
Buona dialettica; 
E' gradita ma non indispensabile la conoscenza di sistemi Linux. 
Per info e candidature scrivere a  acs@acsinfo.it 
 
 
BARTENDER AD ARZIGNANO (inserita il 31/05/24) 
Il bancone è la tua passione? 
Se hai voglia di metterti in gioco ma anche divertirti questo post è per TE! Il Baretto di Arzignano è alla ricerca della 
figura di bartender con esperienza ma anche senza. 
Dai 18 ai 35 anni. 
Perché entrare a fare parte del nostro staff? 
- Annuale o stagionale con collaborazione continuativa 
- Formazione  
- Ambiente motivante e sereno 
- Alta possibilità di crescita personale e professionale  
- Team giovane: aver un BUON TEAM UNITO di amici è fondamentale! 
Se cerchi una stabilità che ti permetta di raggiungere i tuoi obbiettivi, allora non farti sfuggire questa occasione! 
Per metterti in contatto con noi chiama il 347 2896803 
invia il tuo CV al seguente indirizzo e-mail: baretto.arzignano@gmail.com 
 
 
INSEGNANTE, ASSISTENTE DELL'INSEGNANTE AD ARZIGNANO  (inserita il 10/05/24) 
Progetto Cosmo APS cerca giovani da inserire (con stage, apprendistato o contratto a chiamata) come supporto a 
insegnanti ed educatori per gruppi di bambini e ragazzi. Si richiede predisposizione a lavorare con i bimbi o con i 
ragazzi delle medie, voglia di imparare e lavorare in team, preferibilmente affinità con le materie scientifiche o 
seconda lingua. 
Info e candidature a: cosmoeducazione@gmail.com 
 
 
ANIMATORI/ANIMATRICI CENTRI ESTIVI 2024 (inserita il 12/04/24) 
Coop Studio Progetto ricerca Animatori/trici per centri estivi, diverse età. 
Requisiti preferenziali: laurea o diploma in ambito socio-educativo e/o esperienza biennale nel lavoro con i minori. 
Periodo di lavoro: a partire da giugno 2024 fino alla prima settimana di agosto, possibile fino a settembre. 
Zone  possibili di lavoro: Valle dell’Agno, Arzignano, Val Liona, Villaga, Barbarano, Nanto. 
Candidature: inviare la propria candidatura all’indirizzo cv.img@studioprogetto.org  indicando nell’oggetto 
“Candidatura centri estivi 2024” 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CONCORSI  
 
 

INFERMIERI AULSS 8 BERICA 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Infermieri Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario. 
Scadenza: 31 dicembre 2024 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL SITO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO: 
concorsi.regione.veneto.it 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 

 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
MECCANICI MOTORISTI E RIPARATORI DI VEICOLI A MOTORE 
Per azienda sita in Arzignano che si occupa di vendita, noleggio e post vendita di carrelli elevatori e piattaforme 
semoventi si cerca un operaio meccanico. La figura si occuperà della manutenzione e della riparazione dei prodotti. 
Talvolta l'intervento deve essere effettuato presso le aziende clienti. Si richiede una esperienza pregressa nella 
meccanica o una forte passione. L'azienda offre contratto a tempo determinato a scopo di assunzione. L'orario di 
lavoro è dalle 08.00 alle 12.00 e dalle 13.30 alle 17.30 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
TECNICO COMMERCIALE 
Azienda di Arzignano, leader nella produzione di trasformatori, reattori e componenti elettromeccanici, da sempre 
impegnata nel fornire processi e soluzioni che migliorino la sostenibilità e la produttività, ricerca 1 impiegato tecnico 
commerciale. La risorsa sarà inserita nell’ufficio tecnico commerciale nel quale avrà il compito di gestire e curare le 
fasi di preventivazione/offerta/trattativa di una delle linee di prodotto, garantendo l’individuazione della migliore 
soluzione per il cliente e fornendo assistenza anche circa le modalità di funzionamento o di utilizzo. Nell’ambito delle 
procedure aziendali e delle strategie commerciali, la risorsa si occuperà di negoziare le condizioni commerciali 
nell’ambito degli accordi, identificando i bisogni e le opportunità del cliente, coordinandosi con la rete di vendita 
composta da Agenti e/o Distributori; inoltre sarà fondamentale sapersi interfacciare con le altre funzioni aziendali e 
con soggetti esterni, nonché adattarsi ad ogni contesto organizzativo ed a tutti i processi di relazione con il cliente 
anche al fine di promuovere azioni di miglioramento continuo per la propria area di attività e di clienti assegnati, in 
collaborazione con i rispettivi responsabili delle funzioni interne interessate. Requisiti richiesti: - possesso di un titolo 
di studio tecnico adeguato alla mansione; - buona padronanza della lingua inglese e possibilmente anche altra 
lingua. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
DISEGNATORE TECNICO 
Azienda di Arzignano, leader nella produzione di trasformatori, reattori e componenti elettromeccanici, da sempre 
impegnata nel fornire processi e soluzioni che migliorino la sostenibilità e la produttività, ricerca 1 disegnatore/ 



progettista meccanico con esperienza o junior. Le risorse saranno inserite nell’ufficio tecnico nel quale, all’interno di 
un percorso di crescita ed a diretto riporto del responsabile di progettazione e sviluppo, si occuperanno di analizzare 
le esigenze del cliente, con conseguente sviluppo dei progetti utilizzando appositi software, il tutto in completa 
collaborazione e confronto con il team di riferimento, in un’ottica di miglioramento del prodotto e nel rispetto di tempi 
ed obiettivi predefiniti. Tra i requisiti, si richiedono: - il possesso di un titolo di studio tecnico adeguato alla mansione 
- competenze informatiche relative a software di calcolo, CAD (preferibilmente CAD 3D) e pacchetto Office (in 
particolare l’uso di Excel) - buona padronanza della lingua inglese. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 

 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 
 

ADECCO VALDAGNO CERCA: 
 

ADDETTO ASSEMBLAGGIO MECCANICO in possesso di diploma o qualifica meccanica, preferibilmente con 
esperienza in attività di assemblaggio di macchinari, con capacità di utilizzo degli strumenti quali trapani e avvitatori. 
Orario giornaliero. 
 
MAGAZZINIERE con esperienza già maturata nella mansione e preferibile possesso di patentino del muletto e del 
carroponte. La persona dovrà occuparsi di controllo e smistamento della merce, preparazione del materiale per la 
produzione, gestione conto lavoro, gestione ordini, ddt.  
Richiesto possesso di patente B per attività di consegne con il furgone nei territori limitrofi. Richieste discrete 
capacità di utilizzo pc.  Orario giornaliero. 
 
CARRELLISTA addetto carico scarico, stoccaggio e movimentazione merce. Richiesto possesso di patentino del 
muletto. Orario su 3 turni a rotazione, con disponibilità anche sabato/domenica. 
 
TORNITORE CNC in possesso di diploma ad indirizzo meccanico, conoscenza del disegno tecnico meccanico, con 
conoscenza delle macchine utensili, capacità di attrezzaggio e uso degli strumenti di misura. Disponibilità di orario 
su 3 turni. 
 
ADDETTO ALLO STIRO con esperienza nello stiro del capo finito. 
 
OPERAIO SETTORE ALIMENTARE addetto alla gestione degli impianti, carico scarico, confezionamento. 
Preferibile esperienza già maturata in ambiti di produzione. Disponibilità di orario su 3 turni da lunedì a domenica, in 
base alle esigenze aziendali. 
 
IMPIEGATO CONTABILE per inserimento presso Studio Commercialista, richiesta esperienza di contabilità 
generale ordinaria e preferibilmente conoscenza in merito alle dichiarazioni fiscali. 
Orario part time 4-6 ore.  
 
OPERATORE MECCANICO preferibilmente con esperienza nel settore metalmeccanico, addetto a lavorazioni di 
tranciatura, rullatura e saldatura. Orario giornaliero. 
 



ADDETTO MAGAZZINO E VENDITA preferibile esperienza di magazzino e predisposizione al contatto con la 
clientela. Buon uso PC. 
 
ADDETTO ALLA MACCHINA DA CUCIRE richiesta esperienza con macchina da cucire lineare. Buon grado di 
autonomia nella confezione del capo finito. Orario giornaliero, possibilità di part time. 
 
IMPIEGATO BACK OFFICE COMMERCIALE con esperienza nella gestione ordini. Ottima conoscenza inglese e 
tedesco. 
 
ATTREZZISTA in possesso di diploma o qualifica meccanica, con disponibilità di orario giornaliera o su 3 turni. 
 
OPERAIO ADDETTO ALLA STAMPA con esperienza maturata in ambienti di produzione preferibilmente in ambito 
di stampaggio o metalmeccanico. Orario giornaliero o 2 turni. 
 
Info: 
ADECCO ITALIA   
Filiale di Valdagno 
Corso Italia, 38 
T +39 0445401893 
M +39 3201405870 
Mail: valdagno.italia@adecco.it 
www.adecco.it 
 
 

ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
IMPIEGATA/O CONTABILE 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per importante azienda cliente operante nel settore 
metalmeccanico della zona di Orgiano (Vi) un/a impiegato/a contabile.  Il/la candidato/a ideale è una persona con 
forte esperienza pregressa nella mansione e nella gestione di tutte le pratiche di contabilità. 
REQUISITI RICHIESTI 
Esperienza nella redazione di bilanci 
Buona conoscenza lingua inglese 
Esperienza nelle procedure di export 
Conoscenza contabilità generale ed industriale 
Retribuzione, livello ed inquadramento da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. 
Orario di lavoro: full time in giornata 
 
IMPIEGATO/A DI MAGAZZINO CON PATENTINO DEL MULETTO 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per importante e strutturata azienda metalmeccanica di 
Gambellara (Vi) un magazziniere con patentino del muletto. 
REQUISITI RICHIESTI: 
Gestione del materiale in entrata e in uscita; 
Buon utilizzo del PC; 
Inserimento ordini al gestionale; 
Gestione dei piani di carico interfacciandosi con i reparti per gestire gli spazi e coordinare l'attività di scarico/carico 
merci; 
Controllo giacenze, codifica ordini e gestione della quantità di materiale in magazzino. 
Il candidato ideale è una persona con forte esperienza nella mansione e capacità di autogestione, coordinamento e 
versatilità. Richieste, inoltre, precisione ed affidabilità. 
Retribuzione e livello da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. 
Orario di lavoro: in giornata 
Sede: Gambellara (VI) 
 
ELETTRICISTA 



ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore elettrico e sita 
nella zona di Montebello Vicentino (Vi) un/a elettricista. La figura ricercata dovrà aver maturato esperienza in ambito 
industriale e nella realizzazione di nuovi impianti elettrici. 
Il/la candidato/a ideale è una persona volenterosa e vogliosa di crescere a livello professionale. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Richiesta lettura schemi elettrici 
Inquadramento, livello e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
Orario di lavoro: full time in giornata con flessibilità oraria 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A AVVOLGIMENTO 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore motori elettrici 
un/una operaio/a addetto all’avvolgimento. Il/la candidato/a ideale è una persona con esperienza pregressa nella 
mansione, volenteroso e disponibile ad inserirsi in un ambiente giovane e dinamico. 
REQUISITI RICHIESTI 
• Lettura schema elettrico 
• Buona manualità 
• Accuratezza e precisione 
Orario di lavoro: full time in giornata 
Sede di lavoro: Arzignano (Vi) 
 
OPERAI/E VITIVINICOLI/E 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) ricerca per rinomata e strutturata azienda cliente della zona di Montebello 
Vicentino (Vi) degli/delle operai/e da inserire nel reparto produttivo. Le figure ricercate dovranno provenire dal 
mondo vitivinicolo ed avere esperienza nella gestione di una linea di imbottigliamento, etichettatura e 
confezionamento. 
Requisiti: 
Esperienza pregressa nella mansione 
Completano il profilo serietà ed affidabilità. 
Retribuzione, livello ed inquadramento da valutarsi in sede di colloquio. 
Orario di lavoro: full time su tre turni con disponibilità il sabato 
 
SALDATORE /CARPENTIERE 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino cerca per azienda cliente della zona di Zermeghedo (Vi) un 
saldatore/carpentiere. La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo aziendale. 
Requisiti: 
- Esperienza nel ruolo 
- Lettura disegno meccanico 
Luogo di lavoro: Montebello Vicentino (Vi). 
Si offre inserimento iniziale in somministrazione. Inquadramento e retribuzione da valutarsi a seconda 
dell’esperienza del candidato. 
 
OPERATORE CNC 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore metalmeccanico e situata nelle 
vicinanze di Montebello Vicentino (Vi) un/una addetto/a alle macchine CNC. La figura si occuperà, oltre che della 
gestione delle macchine CNC anche della parte di progettazione in ufficio tecnico con uso del programma 
SolidEdge. 
Requisiti: 
Diploma in ambito meccanico 
Esperienza pregressa nella mansione 
Conoscenza uso fresa 5 assi e tornio a controllo numerico mandrini motorizzati 
Programmazione controllo FANUC e software CAD CAM Mastercam 
Inquadramento, retribuzione e livello da valutare in sede di colloquio. 
Orario di lavoro: 8.00 – 12.00 /13.30 -17.30 
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 



Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
 

AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
IMPIEGATO TECNICO COMMERCIALE con esperienza nella mansione e conoscenze teorico-pratiche nel settore 
idraulico. La figura si occuperà di: gestione e implementazione portafoglio clienti anche con visite; gestione offerte; 
mantenimento contatto costante con i clienti stessi; redazione di reportistica e altre attività di back office. Assunzione 
a tempo indeterminato. Zona: Valle del Chiampo. 
 
INFORMATICO SISTEMISTA per società di consulenza ed assistenza alle aziende in ambito di reti ed infrastrutture 
server/client, sicurezza, connettività e sistemi voip. La risorsa seguirà i clienti nell'area di Montecchio Magg. Sovizzo, 
Altavilla Vic.na. Si richiede: diploma ad indirizzo informatico, esser automunito, conoscenza della lingua inglese sia 
scritta sia parlata, età di apprendistato preferibile minima esperienza nel settore. Finalità assuntiva. 
 
OPERAIO CASARO con ottima conoscenza dell’italiano e minima esperienza in ambito produttivo. Si richiede 
disponibilità per tutto il mese di agosto e agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona di lavoro: 
Montorso Vicentino. 
 
FRESATORE CNC FANUC per multinazionale tedesca leader nel settore energetico. Si richiede esperienza nella 
mansione, conoscenza linguaggio Fanuc e disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione a tempo indeterminato. 
Zona: Trissino. 
 
BACK OFFICE COMMERCIALE per inserimento ed evasione ordini; gestione clienti; organizzazione spedizione e 
acquisti, customer service e customer care. Si richiede lingua inglese livello B1/B2 (sia scritto che parlato), è 
preferibile minima esperienza nella mansione. Tempo determinato per sostituzione maternità. Zona: San Giovanni 
Ilarione. 
 
APPRENDISTA TESSILE per azienda artigiana. La risorsa si occuperà di stiro, imbusto e collaudo di capi di moda 
fascia medio/alta. Si valutano anche figure senza esperienza; si richiede residenza zone limitrofe. Zona: Arzignano. 
 
DISEGNATORE/PROGETTISTA con diploma di perito elettrotecnico/elettronico o laurea affine, ed età di 
apprendistato. Si possono valutare neodiplomati/laureati. Finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
  
OPERATORE CNC per industria del settore legno. Si richiede minima esperienza nel carico/scarico macchine 
automatizzate, conoscenza strumenti di misura e lettura disegno tecnico. Si valutano anche neodiplomati/qualificati 
ad indirizzo tecnico, meccanico, o similari. Eventuale orario di lavoro su due turni. Finalità assuntiva. Zona: 
Montecchio Maggiore. 
 
MAGAZZINIERE con esperienza nella movimentazione merce e uso gestionale aziendale (SAP). Si richiede 
patentino in corso di validità e disponibilità al lavoro su due turni. È preferibile esperienza nell’utilizzo del carrello 
elevatore retrattile e/o quadri-direzionale. Finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
INGEGNERE GESTIONALE per azienda leader nella produzione di cavi elettrici. La risorsa seguirà l’avanzamento 
della produzione, l’approvvigionamento materiali, la gestione scorte minime ed il lead time. Si richiede esperienza 
nella mansione di almeno 2 anni, conoscenza MRP, Planning, sistemi ERP, preferibilmente SAP, e CYBERPLAN 
(CYBERTECH-ZUCCHETTI). Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
ADDETTO UFFICIO TECNICO per multinazionale del settore oleodinamico. La figura si occuperà di gestione 
prototipi e collaborerà con l’ufficio costi per preventivare nuovi prodotti. Si richiede minima conoscenza del CNC e 
diploma ad indirizzo tecnico-meccanico. Finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 
 



ADDETTO ALL’AVVOLGIMENTO per industria elettromeccanica. Si richiede disponibilità agli straordinari e 
preferibilmente diploma in ambito meccanico/elettrico. Si possono valutare anche figure junior. Tempo determinato 
con finalità assuntiva. Zona: Orgiano.  
 
OPERATORE - MACCHINE AUTOMATICHE con esperienza nella mansione, utilizzo di strumenti di misura 
(calibro/metro), capacità di lettura disegno tecnico e disponibilità al lavoro su due turni. Si possono valutare anche 
profili junior. Finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si 
richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, 
progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di 
perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola.  
 
INGEGNERE per mansione di direttore di stabilimento presso azienda del settore elettromeccanico. Si richiede 
laurea magistrale in Ingegneria Gestionale, formazione tecnica meccanica/elettrica; ed esperienza maturata nel 
medesimo settore.  Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Orgiano   
 
OPERAIO TURNISTA - SETTORE PLASTICO da inserire nei vari reparti produttivi presso storica industria del 
settore gomma plastica. L'azienda garantisce adeguata formazione ed addestramento alla mansione. Si richiede 
minima esperienza in ambito produttivo e buona manualità. Orario di lavoro su tre turni (6:00-14:00, 14:00-22.00, 
22:00-06:00) dal lunedì al sabato con riposo compensativo infrasettimanale. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Brendola e Montecchio Maggiore. 
 
ADDETTO AL MONTAGGIO per azienda elettromeccanica. Si valutano anche figure senza esperienza nella 
mansione; è preferibile diploma ad indirizzo elettrico o meccanico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano. 
 
MANUTENTORE MECCANICO ESTERNO di macchinari del settore conciario con esperienza pregressa nel ruolo. 
La figura si occuperà di manutenzione ordinaria e preventiva; non programmata e straordinaria, e di individuare e 
risolvere eventuali guasti. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
ADDETTO ALL’ASSEMBLAGGIO di componenti elettromeccanici su 2 turni. Si richiede esperienza in mansioni 
analoghe con uso degli strumenti da banco, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura, buona 
manualità e precisione. Per crescita professionale la futura risorsa deve possedere buone doti organizzative, 
relazionali e di coordinamento. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
SALDATORE A FILO con capacità di lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. Si valutano anche 
figure con minima esperienza. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO addetto alla manutenzione interna. Si richiede comprovata esperienza, 
autonomia e disponibilità a mansioni anche di tuttofare. Retribuzione definita in base al profilo selezionato. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Orgiano. 
 
OPERAIO CARPENTIERE con minima esperienza su presse piegatrici e/o nella gestione del taglio laser. Si 
richiedono conoscenza disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità 
assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 
 
 



IZIWORK CERCA: 
 

OPERAIO ALIMENTARE 
Selezioniamo per azienda cliente, operante nel settore Alimentare, tre Operai/e Alimentari anche alla prima 
esperienza. Le figure selezionate saranno inserite nel reparto produttivo con le seguenti mansioni: 
Pesa degli alimenti e lettura delle ricette 
Carico/Scarico linee produttive 
Taglio e porzionatura dei prodotti alimentari 
Mantenimento della postazione pulita e rispetto delle norme igienico-sanitarie. 
Requisiti: automuniti. 
Orario di lavoro: 
Full Time - Turni Variabili 
Da Lunedì a Venerdì turni di 7 ore (ad esempio dalle ore 12.00 alle ore 19.00, dalle ore 20.00 alle ore 03.00 oppure 
dalle ore 04.00 alle ore 11.00. 
Sabato o Domenica turn di 5 ore con orari variabili 
Zona: Zanè 
 
OPERAIO/A DI PRODUZIONE 
Per importante Azienda cliente, specializzata nella produzione di materiale termico ad uso edile e agricolo, 
selezionando cinque Operai di Produzione a Ciclo Continuo da inserire in produzione. Le risorse selezionate, previa 
formazione e affiancamento, si occuperanno di svolgere le seguenti mansioni: 
Gestire l’impianto produttivo mantenendo un controllo sul macchinario; 
Manutenzione ordinaria del macchinario; 
Stoccaggio e imballaggio del prodotto finito; 
Collaborazione con il magazzino per la consegna e allocazione della merce. 
Requisiti: automuniti. 
Orario di lavoro: Full Time - Ciclo Continuo 
Da Lunedì a Domenica con giorni di riposo compensativo dalle ore 6.00 alle ore 14.00, dalle ore 14.00 alle ore 22.00 
e dalle ore 22.00 alle ore 6.00. 
 
OPERAIO/A GENERICO 
Selezioniamo per importante azienda cliente, leader nel settore Gomma Plastica, un operaio da inserire in linea 
produttiva. La figura selezionata, inserita in un contesto produttivo in continua crescita ed espansione, svolgerà le 
seguenti mansioni: 
attrezzaggio e azionamento di macchinari semi-automatici e a controllo numerico; 
gestione della linea produttiva; 
carico e scarico del macchinario; 
stoccaggio della lavorazione quotidiana; 
controllo visivo qualitativo. 
Requisiti: automuniti. 
Orario di lavoro: 
Full Time - Tre turni (Alternanza settimanale) 
Da lunedì a venerdì dalle ore 6.00 alle ore 14.00, dalle ore 14.00 alle ore 22.00 e dalle ore 22.00 alle ore 6.00. 
Zona: Brendola 
 
Info: 
www.iziwork.com 
Mail: edoardo.amosa@iziwork.com 
 
 

ORIENTA MONTECCHIO MAGG. CERCA: 
 

TIROCINANTE PER  AFFIANCAMENTO A HR SPECIALIST / HR MANAGER 

Orienta spa, filiale di Montecchio Maggiore (VI) ricerca una figura di tirocinante per  affiancamento a un HR Specialist 
/ HR Manager. Il focus sarà sul supporto nel processo di recruiting per il personale di clienti-utilizzatori 
Le mansioni, prima in affiancamento e poi in autonomia vertono: 



Supporto nella pubblicazione di offerte di lavoro/stage sui diversi canali utilizzati dall'azienda 
Supporto nello screening dei CV ricevuti e/o ricercati tramite i diversi canali e primo contatto telefonico con i candidati 
Affiancamento all'HR Manager/Specialist durante i colloqui individuali e/o di gruppo 
Gestione documentale per quanto riguarda il contratto di assunzione, pratiche Inail-Inps del personale somministrato  
Collaborazione nella gestione della reportistica e della modulistica relativa ai diversi processi seguiti. 
Il candidato ideale è un neolaureato-neodiplomato in materie umanistiche con interesse per la crescita all'interno del 
mondo delle risorse umane 
Completano il profilo: buone doti organizzative, flessibilità, capacità di lavorare in team, forte orientamento al risultato 
e al cliente. 
Si offre tirocinio formativo retribuito di 3-4 tre mesi, finalizzato all'inserimento interno. 
Orario 9-13; 14-18 
 

Info: 
ORIENTA  
Via Molinetto n°11 - 36075 Montecchio Maggiore (VI) 
Tel:  0444/602548 
E-mail: f.zampiva@orienta.net 
Orari: Mercoledì 14:00 - 17:00 
www.orienta.net  
 
 
 

 

FORMAZIONE FINANZIATA 
 

 
 
Work Experience  
Percorsi Formativi + Stage  - Work Experience con Fòrema, Padova, Este e Cittadella.  
Termine delle selezioni 15 Luglio 2024 
- Operatore della logistica e del magazzino nell'industria 4.0 
- Operatore amministrativo segretariale e back office commerciale estero 
- Tecnico specializzato del controllo qualità 
- Esperto marketing e digital strategist 
- Tecnico specializzato in social media 
- Tecnico specializzato nel disegno di prodotto in area meccanica con competenze digital & green 
- Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane in ottica di employer branding 
- Tecnico di amministrazione e contabilità specializzato in buste paga 
- Analista programmatore web 
- Tecnico di amministrazione e contabilità con competenze in gestione energia 
 
 
CORSO GOL – percorso 2 UPSKILLING 
ESAC propone corsi per: 
Operatore della pasticceria | Avvio:  15 luglio 2024 
Operatore di cucina | Avvio:  15 luglio 2024 
 
 
Work Experience  
Corsi  DGR 1304/2023 – FORTI: FORmazione E Tirocinio con NIUKO 
Operatore di saldatura multiprocesso e carpenteria metallica |   Scadenza: 09 luglio 
Tecnico di amministrazione del personale | Scadenza 18 luglio 
Esperto di Customer Care | Scadenza 3 luglio 
 
 
 



CORSI GOL con PENTA FORMAZIONE 
Pacchetto Office per la gestione dei dati in azienda | Scadenza 16 luglio 
Segreteria amministrativa | Scadenza 5 luglio 
 
 
CORSI GOL – percorso 4 con ENAIP  
Formazione per le competenze digitali specialistiche | Scadenza 8 luglio 
 
 
Work Experience  
Corsi  DGR 1304/2023 – FORTI: FORmazione E Tirocinio con BOSCOLO FORMAZIONE        
Corso di Formazione in Tecnico di Amministrazione e Contabilità | Adesioni entro: 15 luglio 2024 
Corso di Formazione in Operatore Amministrativo Segretariale in Ambito Sanitario | Adesioni entro: 15 luglio 2024                                          
 
 
CORSO GOL con ENGIM 
Impianti termoidraulici-condizionamento | Scadenza settembre 2024 
 
 
Corsi finanziati promossi da Poster Formazione 
Poster Formazione promuove i seguenti corsi 
Web Marketing & Social Media | Scadenza 11 Luglio 
Grafica per la Comunicazione | Scadenza 11 Luglio 
Copywriting, SEO e Google ADS | Scadenza 11 Luglio                                                                           
 
 
Work Experience brevi 
Corsi  DGR 1304/2023 – FORTI: FORmazione E Tirocinio con EDUFORMA SRL 
1. Tecnico nell’organizzazione di eventi culturali 
2. Esperto marketing specializzato in gamification 
3. Tecnico di amministrazione e contabilità 
                                    
                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Corsi gratuiti e abilitanti con il CPV                          
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Agenti e rappresentanti di commercio – 160 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
Info: https://www.cpv.org | sezione Formazione 
 
 
Corsi gratuiti per chi ha meno di 35 anni                             
Con Samarcanda e Avneetwork 

Addetto alla carpenteria  

Operatore macchine utensili CNC 
Info:  https://avneetwork.samarcandaonlus.it/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 
 

 
 

INCONTRALAVORO CROCCO  
 
Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Crocco, il recruiting promosso da Regione del Veneto e 
Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Valdagno in collaborazione con i CPI dell'Ambito di Vicenza 
e l'agenzia per il lavoro GiGroup. 
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare operai addetti alla produzione da inserire con iniziale contratto a tempo 
determinato in Crocco Spa, azienda di Cornedo Vicentino specializzata nella produzione di packaging e imballaggi 
flessibili. Nello specifico si ricercano trafilatori da inserire nel reparto bolla e reparto cast. 
I lavoratori interessati possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali SPID e 
utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento 
"IncontraLavoro Crocco” è pubblicata l'offerta a cui candidarsi con la descrizione dettagliata del profilo ricercato. 
 
 

SELEZIONI PER CORSO OSS A TRISSINO 
 
Il CFP – Fondazione Casa della Gioventù di Trissino ha aperto le iscrizioni alla selezione per il corso OSS per l’anno 
2024/2025. 
Il titolo di Operatore Socio Sanitario è obbligatorio per poter lavorare nelle strutture Sanitarie, Socio Sanitarie e 
Sociali, sia pubbliche che private. 
Il percorso avrà una durata indicativa di 12/13 mesi, per un numero di ore pari a  1000, suddivise tra 480 ore 
teoriche e 520 di tirocinio. 
I posti disponibili sono al massimo 30 (per corso) e i corsi saranno a pagamento in quanto sono riconosciuti dalla 
Regione Veneto, ma non totalmente finanziati. 
C’è comunque la possibilità per i soggetti disoccupati/inoccupati/sottoccupati di ottenere un voucher di €. 1.500,00 
(costo del corso €. 1.800.00) a parziale copertura del costo. I CPI della provincia sono gli enti incaricati per la 
procedura. 
La selezione si svolgerà mercoledì 18 settembre 2024 (e giorni successivi per i colloqui). Il corso sarà attivato 
indicativamente a fine ottobre 2024. Leggi il Bando qui. 
 
Maggiori informazioni e modulo candidatura su https://www.cfptrissino.it/sei-un-disoccupato/corsi-regionali/  
Scadenza candidature: lunedì 16 settembre 2024 inviando tutta la documentazione richiesta via mail a 
formazionecontinua@cfptrissino.it 
 
 

COUNSELING PER DONNE DISOCCUPATE 

 
Torno al lavoro: counseling individuale per donne disoccupate 
Lo Sportello Individuale Informadonna di Montecchio Maggiore in collaborazione con ESAC Formazione propone 
delle consulenze individuali, fino ad un massimo di 4 ore ciascuna, rivolte a donne disoccupate e studentesse con 
esperti professionisti del Mercato del Lavoro e della Ricerca Attiva del Lavoro. 
Gli incontri si terranno presso Progetto Giovani/ Informadonna in Piazza San Paolo 2/A a Montecchio Maggiore. 
Date e orari da concordare a seconda delle disponibilità. 
Per appuntamenti: chiamare o mandare un messaggio Whatsapp al 335329755, scrivendo Nome Cognome e 
“Torno al lavoro”. 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 



 
Per consultare ulteriori offerte di lavo

candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad 
 
 

Dal lunedì al venerdì dalle 16

 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITT

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

ro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
INFORMACITTÀ 


