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VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO?  

COMPILA QUESTO MODULO:  
Inserisci Offerta Trova Lavoro 

E SARÀ PUBBLICATA! 
 

 
 
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

• OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  
• OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 
• OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
Sono pubblicati anche: 

• CONCORSI PUBBLICI 
• CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 
• NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 
 
 
 
 
 



 

OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ 
 

 
PERSONALE EDUCATIVO AD ARZIGNANO (inserita il 15/11/24) 
Micronido Spazio Bimbi di Arzignano ricerca da febbraio 2025 una figura di educatrice (laurea L-19 oppure con 
diploma di scienze umane conseguito prima del 31 maggio 2017) da inserire nel proprio staff, proponendo un 
contratto di lavoro part-time. Richiediamo inoltre flessibilità e voglia di mettersi in gioco. 
La struttura è ubicata in via V. Bellini n.7, Arzignano (vi) Quartiere Mantovano  
Telefono: 0444452362 o 3714896722 
mail: spazio_bimbi@yahoo.it 
 
EDUCATRICE / TORE SNT 2 A VALDAGNO (inserita il 15/11/24) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona Educatrice/tore, area Salute Mentale.  
REQUISITI 
▪ Possesso di laurea Educatore Professionale SNT 2 o equipollenti; 
▪ Spiccate capacità relazionali, progettuali ed organizzative; 
▪ Capacità empatiche in grado si sostenere una relazione d’aiuto significativa; 
▪ Disponibilità al lavoro su turni diurni; 
▪ Esperienza pregressa nella mansione. 
CONTRATTO CCNL part time, tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. 
ZONA DI LAVORO Cornedo Vic. no 
SCADENZA E CANDIDATURE 
inviare il proprio CV a cv.salutementale@studioprogetto.org entro il 14.12.2024 specificando nell'oggetto 
"Candidatura EDUCATORE”. 
 
INSEGNANTE DI ITALIANO A VALDAGNO (inserita il 15/11/24) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona insegnante di italiano per insegnamento di lingua e cultura italiana a 
persone in situazioni di marginalità sociale o lavorativa. 
REQUISITI 
▪ Possesso di certificazione CEDILS e/o abilitazione alla somministrazione di esame CILS 
▪ Esperienza pregressa di almeno 5 anni 
CAPACITA' INDIVIDUALI 
▪ Preferibile conoscenza di lingua inglese e/o francese 
▪ Capacità di lavorare in team 
▪ Capacità relazionali, capacità di risolvere blocchi linguistici e resistenze 
▪ Capacità di promuovere il dialogo anche attraverso strategie inclusive e metodologie di educazione non formale 
CONTRATTO Part time a tempo determinato 
ZONA DI LAVORO Valdagno 
SCADENZA E CANDIDATURE 
inviare il proprio CV a cv.spl@studioprogetto.org entro il 27.11.2024 specificando nell'oggetto "Insegnante di 
italiano”. 
 
EDUCATORI/TRICI PER ATTIVITA’ CON DISABILI AD ALTAVILLA (inserita il 15/11/24) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona educatore /trice per l'AREA DISABILITÀ. 
RICHIESTE: 
▪ laurea in Educatore Professionale (L/19); 
▪ spiccate capacità relazionali, progettuali ed organizzative; 
▪ capacità empatiche in grado di sostenere una relazione d’aiuto significativa; 
▪ lavoro in contesto di centro diurno con turni compresi tra le 7.30 e le 18.30. 
BENEFIT mensa aziendale. 
CONTRATTO CCNL part-time tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. 
ZONA Altavilla. 
Inviare la propria candidatura all'indirizzo curriculum@studioprogetto.org specificando nell'oggetto "Candidatura 
Educatore". 
 



EDUCATRICI/TORI PER ATTIVITA’ CON DISABILI (inserita il 08/11/24) 
La Cooperativa VI.ASSISTE opera nel settore dell’integrazione scolastica dei disabili sensoriali, visivi e uditivi,  e 
cerca giovani laureati  o diplomati per attività educativo assistenziale scolastica e domiciliare con studenti delle varie 
zone del territorio provinciale. 
Disponibilità: intero anno scolastico. 
Contratto: part-time, con possibilità di integrazione fino al tempo pieno. 
E’ gradita la vostra telefonata per avvenuta ricezione del curriculum. 
In questo momento cerchiamo personale ad Arzignano-Montecchio maggiore. 
Contatti: 
Cooperativa Vi.Assiste, Contrà Gazzolle 1, 36100 Vicenza 
Tel. 0444/908387 e 0444/908366 
coordinamento@viassiste.it 
 
IMPIEGATA/TO CONTABILE AD ARZIGNANO (inserita il 08/11/24) 
FC Elettromeccanica Arzignano srl ricerca una risorsa dinamica da inserire in ufficio, il candidato ideale dovrà avere 
i seguenti requisiti: 
- Minima esperienza in ambito contabile/amministrativo 
- Capacità di adattamento e di lavoro in team  
- Buona conoscenza del pacchetto Office 
- Capacità di gestire le priorità e rispettare le scadenze 
- Buona volontà e flessibilità lavorativa  
- Disponibilità immediata 
La risorsa si occuperà principalmente di contabilità, ufficio personale e acquisti. Orario full-time dal lunedì al venerdì. 
Si offre contratto iniziale a tempo determinato in sostituzione maternità, con possibilità di inserimento in azienda. 
Inviare mail con curriculum all'indirizzo: amministrazione@elettromeccanicaarzignano.com 
 
ADDETTA/TO UFFICIO TECNICO A MONTEBELLO (inserita il 08/11/24) 
QEM SRL di Montebello Vic.no operante nel settore di produzione di apparecchiature elettriche ed elettroniche 
ricerca la figura di addetto tecnico,  da inserire in ufficio tecnico. 
Mansioni: progettazione hardware + firmware & software ,  per  la strumentazione del settore  " automazione 
industriale"  
Si offre: 
· giornata lavorativa full time 
· l'azienda ha mensa interna 
Preferibile DIPLOMA DI ISTITUTO ELETTRONICO/ELETTROMECCANICO 
Per candidature scrivere a: admin@qem.it 
 
1 IMPIEGATA/O ADDETTA/O AL SERVIZIO AFFARI LEGALI E SOCIETARI – SEGRETERIA ORGANO 
AMMINISTRATIVO (inserita il 05/10/24) 
Avviso di ricerca selettiva di personale n. 04/2024 Acque del Chiampo S.P.A. S.B. ricerca n. 01 impiegata/o 
addetta/o al servizio affari legali e societari – segreteria organo amministrativo. 
Vai al bando qui 
Scadenza: ore 12:00 del 18/11/2024 
 
VARIE FIGURE SETTORE METALMECCANICO (inserita il 23/10/24) 
Ditta metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio organico: 

• CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti 
• DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione 
• MONTATORE MECCANICO 
• PROGETTISTA MECCANICO da inserire in ufficio tecnico 
• SALDATORE Tig/Mig 
• TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali 
• OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.equilibratura rotori 

Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
 



COLLABORATORI PER DISTRIBUZIONE EDITORIALE (inserita il 18/10/24) 
Mbr & c. S.r.l.  Co sede a Bologna offre lavoro part time di promozione editoriale. 
Orario: mattina 7.30-8.30 
Contratto di prestazione di lavoro autonomo occasionale 
Periodo: gennaio-marzo 2025 
Durata: 3-4 settimane 
Compenso: 250,00-300,00€ 
Necessari internet, automobile e telefono cellulare 
Per informazioni rivolgersi direttamente a mara rubini (responsabile area promozione mbr&c s.r.l.)  
Mail: mbrmara@gmail.com 
 
IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O AD ARZIGNANO (inserita l’11/10/24) 
Azienda Elettromeccanica di Arzignano ricerca una risorsa dinamica da inserire in ufficio, il candidato ideale dovrà 
avere i seguenti requisiti: 

• Minima esperienza in ambito contabile/amministrativo 
• Capacità di adattamento e di lavoro in team  
• Buona conoscenza del pacchetto Office 
• Capacità di gestire le priorità e rispettare le scadenze 
• Buona volontà e flessibilità lavorativa  
• Disponibilità immediata 

La risorsa si occuperà principalmente di contabilità, ufficio personale e acquisti. Orario full-time dal lunedì al venerdì. 
Si offre contratto iniziale a tempo determinato in sostituzione maternità, con possibilità di inserimento in azienda. 
Inviare mail con curriculum all'indirizzo: amministrazione@elettromeccanicaarzignano.com 
 
MAGAZZINIERE SETTORE CONCIA AD ARZIGNANO (inserita l’11/10/24) 
MANIFATTURA PELLAMI SNC ricerca Magazziniere, automunito, con esperienza.  
Uso del carrello elevatore con patentino in corso di validità. 
Info per colloquio conoscitivo: 0444 672804 
 
IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O AD ARZIGNANO (inserita il 02/10/24) 
Studio professionale Cisco Rag. Luca in Arzignano cerca personale  tempo pieno per assunzione a tempo 
indeterminato, con esperienza in fatturazione elettronica, tenuta contabilità ordinaria, liquidazioni IVA periodiche. 
Pregasi inviare curriculum presso: consulent@libero.it 
 

 

CONCORSI  
 

 
 
1 IMPIEGATA/O ADDETTA/O AL SERVIZIO AFFARI LEGALI E SOCIETARI – SEGRETERIA ORGANO 
AMMINISTRATIVO 
Avviso di ricerca selettiva di personale n. 04/2024 Acque del Chiampo S.P.A. S.B. ricerca n. 01 impiegata/o 
addetta/o al servizio affari legali e societari – segreteria organo amministrativo. 
Vai al bando qui 
Scadenza: ore 12:00 del 18/11/2024 
 
 
PROGETTO GIOVANI PATENTI PER SVT (ETÀ 23-45 ANNI) 
SVT (Società Vicentina Trasporti) seleziona 25 candidati, di età compresa tra i 23 e 45 anni, in possesso di almeno 
patente B, per future assunzioni in SVT con profilo di “Operatore di esercizio” con parametro retributivo 140 del 
vigente CCNL autoferrotranvieri, previo conseguimento delle patenti DE e CQC trasporto persone. In esito alla 
selezione, previo esperimento e superamento delle prove concorsuali, ai 25 candidati individuati sarà proposta 
l’assunzione in SVT se entro un anno avranno conseguito la patente DE e il CQC. 
Scadenza: ore 12.00 del 20 novembre 2024 
Vai al bando qui 



2 OPERATORI SOCIO SANITARI A MELEDO DI SAREGO 

Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n° 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di 
operatore socio sanitario – area degli operatori esperti – c.c.n.l. funzioni locali. 
vai al bando qui 
Scadenza: 22/11/2024 
 
 
2 OPERATORI SOCIO SANITARI A LONIGO 
Bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di operatore 
socio sanitario (area degli opertaori esperti c.c.n.l. funzioni locali) 
Vai al bando qui 
Scadenza: 25/11/2024 
 
 
INFERMIERI AULSS 8 BERICA 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Infermieri Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari - Ruolo Sanitario. 
Scadenza: 31 dicembre 2024 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL SITO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO: 
concorsi.regione.veneto.it 
 
 

PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 

 
 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Per azienda che si occupa di manutenzione ed isolamento di tetti si cerca un impiegato amministrativo. La risorsa 
dovrà occuparsi di gestire dalle telefonate alle registrazioni contabili, inserendo a sistema gestionale anche 
l'ingresso di prodotti. L'azienda offre contratto a tempo determinato a scopo di stabilizzazione e PART-TIME. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
MECCANICO RIPARATORE D'AUTO 
Per azienda sita in Arzignano che si occupa della vendita e della manutenzione di auto ( BMW e Mini) si cerca una 
tecnico che si occupi della riparazione delle auto. La figura ideale ha maturato esperienza nel settore, tuttavia, 
l'azienda valuta anche giovani che abbiano da poco finito la scuola ad indirizzo tecnico ed abbia passione della 
riparazione di veicoli. L'azienda offre contratto a tempo determinato al termine del quale procederà con l'assunzione 
a tempo indeterminato. L'orario di lavoro è dalle 08.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA 
Impresa di costruzioni edili e stradali con sede ad Arzignano cerca 1 escavatorista/autista possibilmente con 
esperienza. L'inserimento avverrà con contratto a tempo indeterminato se il candidato ha maturato esperienza 



pregressa, oppure con contratto di apprendistato per coloro che vogliono avviarsi alla professione. Orario di lavoro 
full time in giornata. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
CONSULENTE FISCALE 
Ricerchiamo in collaborazione con CAF CISL operatori fiscali per la campagna fiscale 2025. I candidati/e 
selezionati/e parteciperanno ad un corso gratuito di 160 ore con lo scopo di formare operatori fiscali addetti 
all’elaborazione dei 730 da inserire presso gli uffici Territoriali del CAF CISL. Il corso sarà articolato in moduli da 4 o 
6 ore, in presenza, presso le sedi territoriali di: Vicenza, Bassano del Grappa e Lonigo, a partire da Gennaio ad 
Aprile 2025.  
Requisiti necessari per poter effettuare la candidatura:  

• essere non occupati o disoccupati, oppure occupati a tempo parziale con contratto massimo di 20 ore 
settimanali (l'orario contrattuale di lavoro non può coincidere, nemmeno in parte, con l'orario del corso) 

• avere una buona competenza informatica 
• avere buone capacità dialettiche e relazionali 

Requisito preferibile: disponibilità a spostarsi nella provincia di Vicenza al superamento del corso, le persone 
selezionate saranno assunte con contratto di somministrazione a tempo determinato da aprile a luglio, con 
possibilità di proroga fino a settembre, part time o full time, presso una delle sedi CAF CISL del territorio: Arzignano, 
Bassano Del Grappa, Lonigo, Montecchio Maggiore, Noventa Vicentina, Schio, Thiene, Valdagno, Vicenza, Asiago, 
Barbarano Mossano, Breganze, Camisano Vicentino, Cornedo Vicentino, Creazzo, Dueville, Longare, Malo, 
Marostica, Montebello Vicentino, Mussolente, Nove, Piovene Rocchette, Recoaro Terme, Sandrigo.  
Si prega di effettuare una sola candidatura in base alla preferenza territoriale. I curricula verranno comunque tenuti 
in considerazione anche per sedi limitrofe a quella scelta. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
 
Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 

 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 

  



 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 
 

ADECCO VALDAGNO CERCA: 
 
ADDETTO ASSEMBLAGGIO MECCANICO in possesso di diploma o qualifica meccanica, preferibilmente con 
esperienza in attività di assemblaggio di macchinari, con capacità di utilizzo degli strumenti quali trapani e avvitatori. 
Orario giornaliero. 
 
OPERAIO SETTORE LEGNO preferibile esperienza in attività nel settore falegnameria e utilizzo degli strumenti e dei 
macchinari per la lavorazione del legno. Orario giornaliero. 
 
ADDETTO ALLA RECEPTION, in possesso di diploma, preferibilmente con minima esperienza su gestione 
centralino e telefonate. Richiesta discreta conoscenza della lingua inglese. 
 
DISEGNATORE MECCANICO  in possesso di titolo di studio in ambito tecnico, con esperienza anche minima, in 
grado di utilizzare il programma Creo, o Solidworks o Solidedge. Orario giornaliero. 
 
OPERATORE MECCANICO preferibilmente con esperienza nel settore metalmeccanico, addetto a lavorazioni di 
tranciatura, rullatura e saldatura. Orario giornaliero. 
 
MANUTENTORE ELETTRICO/ELETTRICISTA con esperienza di manutenzione su impianti industriali, disponibilità 
di orario su 3 turni. 
 
SALDATORE  con esperienza anche minima di carpenteria/saldatura, che sarà adibito a lavorare sul robot di 
saldatura. 
 
ADDETTO BACK OFFICE preferibilmente con esperienza anche minima in attività impiegatizie. Inserimento e 
gestione ordini, gestione telefonate, interfaccia con l’ufficio commerciale.  
Discreta conoscenza della lingua inglese. Orario full time. 
 
ADDETTO ALLO STIRO  con esperienza nello stiro con il ferro maturata a livello industriale.  
Orario part time 4/6 ore. 
 
OPERAIO AIUTO TORREFATTORE preferibilmente con esperienza anche minima in ambito di produzione 
alimentare o di produzione generica. La persona sarà adibita alla gestione dell’impianto. Orario giornaliero. 
 
OPERAIO SETTORE PLASTICO addetto produzione, carico scarico macchine, preferibile esperienza già maturata in 
reparti di produzione. Disponibilità di orario su 2 turni, dalle 6 alle 14 o dalle 14 alle 22, con possibile orario giornaliero 
in base alle esigenze aziendali. 
 
Info: 
ADECCO ITALIA - Filiale di Valdagno 
Corso Italia, 38 - Valdagno 
T +39 0445401893 | M +39 3201405870 | Mail: valdagno.italia@adecco.it | www.adecco.it 
 
 

AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
OPERAIO CARPENTIERE con conoscenza del disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. È preferibile 
minima esperienza su presse piegatrici e/o nella gestione del taglio laser. Tempo determinato con finalità assuntiva. 
Zona: Orgiano. 
 



ADDETTO ALL’ASSEMBLAGGIO di componenti elettromeccanici su 2 turni. Si richiede esperienza in mansioni 
analoghe con uso degli strumenti da banco, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura, buona 
manualità e precisione. Per crescita professionale la futura risorsa deve possedere buone doti organizzative, 
relazionali e di coordinamento. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Trissino. 
 
SALDATORE A FILO con esperienza pregressa nella mansione. Si richiede capacità saldare su tratti lunghi e di vario 
spessore, lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano. 
 
OPERAIO SETTORE LEGNO per mansione di carico/scarico di tavole, con disponibilità al lavoro su turni e 
straordinari. È preferibile possesso del patentino carrello elevatore. Contratto a tempo determinato, finalizzato 
all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
CATEGORIA PROTETTA per azienda del settore plastico. La figura si occuperà di accettazione e movimentazione 
merci. Le limitazioni, definite dalla commissione medica, non devono escludere: la movimentazione/sollevamento di 
pesi, la deambulazione e l’utilizzo di macchine semoventi. Finalità assuntiva. Zona: Brendola. 
 
MAGAZZINIERE JUNIOR per azienda operante nel settore idraulico. È preferibile possesso del patentino del carrello 
elevatore e minima esperienza nella mansione. Si possono valutare anche neodiplomati. Finalità assuntiva. Zona: 
Arzignano. 
 
MANUTENTORE interno per azienda del settore legno, con esperienza nella manutenzione meccanica di impianti, 
macchine industriali, anche automatizzate. Si possono valutare anche profili junior con idoneo titolo di studio. Finalità 
assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.  
 
BOTTALISTA JUNIOR per supporto nella lettura ricette; pesatura dei prodotti chimici; gestione botti e tempi di 
lavorazione; movimentazione e stoccaggio fusti. Si valutano anche ragazzi neodiplomati/qualificati. Finalità assuntiva. 
Zona: Arzignano.  
 
ADDETTO AL MONTAGGIO per azienda elettromeccanica. Si valutano anche figure senza esperienza nella 
mansione; è preferibile diploma ad indirizzo elettrico o meccanico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Orgiano. 
 
CATEGORIA PROTETTA (L.68/99) per azienda elettromeccanica. La figura fornirà supporto in magazzino e si 
occuperà di consegne/ritiri in zone limitrofi. Le limitazioni non devono comprendere postura eretta, movimentazione 
manuale di carichi, utilizzo di mani e braccia e utilizzo di macchine semoventi. Si richiede patentino del carrello 
elevatore in corso di validità. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 
 
ADDETTO ALLA PESATURA – BOTTI DI TINTURA con esperienza pregressa nella mansione. Finalità assuntiva. 
Zona: Montebello Vicentino.  
 
MANUTENTORE MECCANICO ESTERNO di macchinari del settore conciario con esperienza pregressa nel ruolo. 
La figura si occuperà di manutenzione ordinaria e preventiva; non programmata e straordinaria, e di individuare e 
risolvere eventuali guasti. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 | Fax 0444/671313 | E. arzignano@agenziapiu.com 

 

 

 

 



 

FORMAZIONE FINANZIATA 
 

  
 

“PROVARE PER CRESCERE” – LABORATORIO DI PASTICCERIA, PANFICAZIONE E SALA BAR 
In partenza a Vicenza il corso “Provare per Crescere: laboratorio di pasticceria panificazione e sala bar” che inizierà 
verso la fine di novembre 2024 e terminerà tra febbraio e marzo 2025, prevedendo 3 pomeriggi a settimana di 
laboratorio (orario indicativo 14:30 – 18:30). 
ll percorso ha la finalità di aumentare le competenze professionali di giovani in situazione di fragilità, tra i 16 e i 21 
anni, che abbiano: 
un’invalidità civile e/o una certificazione scolastica per la L104; 
una certificazione di svantaggio sociale emessa da un ente pubblico competente; 
una situazione di drop-out. 
Per ulteriori informazioni: 
sangaetano.org 
Francesca Musco 
0444 933180 musco.francesca@sangaetano.org 
 
 

TECNICO DEL RESTAURO DI BENI CULTURALI 
Aperto il bando per candidarsi al percorso formativo come Tecnico del Restauro di beni culturali proposto da 
IRIGEM Veneto. Il percorso è gratuito. 
Requisiti: Disoccupati o inoccupati in possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado, di diploma di 
qualifica di quarto anno di IeFP, lavoratori occupati diplomati che intendano qualificarsi al fine di un inserimento nel 
mondo del lavoro. Sono previsti 18 partecipanti. 
Maggiori informazioni qui:  
IRIGEM - Federica o Cinzia 0424/85573 - irigem@irigem.it 
 
 

NUOVE OPPORTUNITÀ FINANZIATE PRESSO ESAC FORMAZIONE PER IL 
PROGETTO "UNA STANZA TUTTA PER SÉ" 

• Torniamo al lavoro: formazione di gruppo per donne disoccupate – Edizione 8 | Iscrizioni entro il 4 novembre 
• Supporto personalizzato alla ricerca di percorsi di studio ed esperienze professionali all’estero | Calendario: da 

Concordare 
 
 

WORK EXPERIENCE CON FÒREMA | PERCORSI FORMATIVI + STAGE 
• Back Office commerciale estero 
• Operatore amministrativo segretariale di strutture sanitarie 

                                    
 

CORSO GRATUITI DIGITAL CORNER - VENETO con ENGIM 
E-commerce | Scadenza 25 novembre 
Excel per l’analisi dei dati | Scadenza 12 dicembre                    
 
 

CORSI GRATUITI E ABILITANTI CON IL CPV 
Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 
pubblici esercizi - 160 ore 
Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
Agenti e rappresentanti di commercio – 160 ore 
Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 
Info: https://www.cpv.org | sezione Formazione 
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PROGETTO PeTIts Pas   
Percorsi finanziati dalla Regione Veneto per l’inclusione di pers
difficoltà sociale, zona V
Il progetto preved
che dà diritto ad un
Il secondo step prevede la partecipazione ad alcune attività a scelta del candidato:
- Orientamento professionale specialistico
- Coaching 
- Educazione 
- Gruppi di sostegno all
- Mediazione 
- Formazione 
Partecipando alle altre azioni si avrà diritto a voucher aggiuntivi. 
 

Per partecipare contattare: Studio Progetto Coop. Soc.
Giusy: 3202984865 | Giorgia: 3461342744
 
 

INCONTRALAVORO CAF: SELEZIONI PER OPERATORI FISCALI

risorse selezionate saranno assunte da aprile 2025 con contratto a tempo determinato e con possibilità di proroga 
fino al termine della campagna fiscale. 
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono 
Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando
sezione “IncontraLavoro". dove sono pubblicati i diversi eventi "
All'interno di ciascun evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione 
dettagliata dei profili ricercati. 
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile cont
l'Impiego oppure il numero unico dell'Assistenza
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 - PERCORSI DI TRAINING INCLUSIVO E PARTECIPAZIONE
Percorsi finanziati dalla Regione Veneto per l’inclusione di pers
difficoltà sociale, zona Vallata dell’Agno fino a Montecchio Maggiore.
Il progetto prevede una prima fase con 4 ore di orientamento individuale e di g
che dà diritto ad un voucher di 150€. 
Il secondo step prevede la partecipazione ad alcune attività a scelta del candidato:

rientamento professionale specialistico 
oaching e supporto psicologico 
ducazione all’autonomia individuale 

di sostegno all’autonomia 
ediazione interculturale 
ormazione linguistica e di cultura italiana di base 

Partecipando alle altre azioni si avrà diritto a voucher aggiuntivi. 

contattare: Studio Progetto Coop. Soc. 
1342744 

INCONTRALAVORO CAF: SELEZIONI PER OPERATORI FISCALI  
Selezioni aperte per partecipare a una nuova edizione 
di IncontraLavoro CAF, il recruiting promosso da 
Veneto e Veneto Lavoro, organizzato per la campagna fiscale 2025 
dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Belluno, Padova, Rovigo, 
Treviso, Venezia e Vicenza per CAF CISL Veneto
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare candidati da inserire nei 
formazione gratuiti per operatori fiscali in partenza a gennaio 
2025. Al termine del percorso formativo, i partecipanti che avranno 
frequentato il corso e superato il test finale, potranno essere inser
presso gli sportelli CAF CISL dei territori coinvolti nell'iniziativa. Le 

da aprile 2025 con contratto a tempo determinato e con possibilità di proroga 
 

a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online su Cli

". dove sono pubblicati i diversi eventi "IncontraLavoro CAF CISL” suddivisi per territorio. 
All'interno di ciascun evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione 

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il proprio
Assistenza 049 744 80 41. 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

PERCORSI DI TRAINING INCLUSIVO E PARTECIPAZIONE 
Percorsi finanziati dalla Regione Veneto per l’inclusione di persone senza lavoro o in 

’Agno fino a Montecchio Maggiore. 
di orientamento individuale e di gruppo 

Il secondo step prevede la partecipazione ad alcune attività a scelta del candidato: 

Partecipando alle altre azioni si avrà diritto a voucher aggiuntivi.  

 
Selezioni aperte per partecipare a una nuova edizione 

, il recruiting promosso da Regione del 
, organizzato per la campagna fiscale 2025 

Centri per l’Impiego degli Ambiti di Belluno, Padova, Rovigo, 
Veneto. 

da inserire nei corsi di 
in partenza a gennaio 

2025. Al termine del percorso formativo, i partecipanti che avranno 
frequentato il corso e superato il test finale, potranno essere inseriti 

dei territori coinvolti nell'iniziativa. Le 
da aprile 2025 con contratto a tempo determinato e con possibilità di proroga 

accedendo al portale ClicLavoro 
su ClicLavoro Veneto alla 

” suddivisi per territorio. 
All'interno di ciascun evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione 

attare il proprio Centro per 



 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

 
Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 

candidatura, capire come muoverti meglio nella ric
 
 
 
 
 
 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00

 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
sone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITT

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
sone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
INFORMACITTÀ 


